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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Orden de 15 de abril de 2023, de la Consejeria de Justicia, Administracién
Local y Funcién Publica, por la que se aprueba la modificacion de los estatutos
del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada y se dispone su inscripcién en el
Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

Vista la solicitud presentada ante la Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcién Publica, resultan los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 23 de diciembre de 2022, don Luis Alberto Martinez Cafias, en su
calidad de Decano del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, remite la modificacién
de los estatutos de la referida corporacién a fin de que se proceda a la aprobacién
definitiva de los mismos por la Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcion
Pudblica. En la solicitud se indica que la modificaciéon estatutaria fue aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria de colegiados celebrada el 21 de diciembre de 2022,
asi como que se ha procedido a la solicitud de informe o aprobacién del Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Arquitectos y del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos
de Espafia.

Segundo. Con fecha 31 de enero de 2023, el Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada remite el certificado del Secretario del Consejo Superior de Colegios de
Arquitectos de Espana, certificando que el Pleno de ese Consejo, en su sesién de 26
de enero de 2023, ha emitido informe favorable de la propuesta de modificacién de los
estatutos particulares.

Tercero. Con fechas de 17 y 20 de febrero de 2023, se reciben nuevos escritos de
esta corporacion profesional. Se remite un nuevo texto de modificacion de los estatutos
aprobado por la Asamblea General extraordinaria de 16 de febrero de 2023, indicando
expresamente que sustituye al texto remitido con anterioridad. Asimismo, se acompafa
certificado del Secretario sobre los acuerdos adoptados en esa Asamblea General
extraordinaria. Uno de estos acuerdos era facultar a la Junta de Gobierno para la posibles
modificaciones que se tuviesen que realizar a instancias de las observaciones que
pudiera realizar al texto estatutario el Consejo Superior de de Colegios de Arquitectos
de Espanfia, el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos o la Consejeria de
Justicia, Administracion Local y Funcion Publica.

Cuarto. Con fecha 3 de marzo de 2023, se envia la actualizacion de los estatutos
aprobada por la Junta de Gobierno de 22 de febrero de 2023, con el fin de adecuarse a las
observaciones planteadas por el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos,
cuyo informe de 21 de febrero de 2023 se acompafia.

Quinto. Con fecha 22 de marzo de 2023, y previo requerimiento de la Direccion
General de Justicia Juvenil y Cooperacion, se remite nueva propuesta de modificacion
estatutaria, aprobada por la Junta de Gobierno en esa misma fecha.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 79.3.b) del Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone que
corresponde a la Comunidad Auténoma, en lo no afectado por el articulo 149.1.18.2 de
la Constitucion Espaiola, la competencia exclusiva sobre los colegios profesionales y
el ejercicio de las profesiones tituladas de acuerdo con el articulo 36 de la Constitucién
Espafiola y con la legislaciéon basica del Estado, que en esta materia se encuentra
recogida en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

Segundo. Los Colegios Profesionales se rigen en Andalucia por la Ley 10/2003, de
6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia y el Reglamento
de Colegios Profesionales de Andalucia, aprobado por Decreto 216/2006, de 12 de
diciembre. En todo lo no previsto en la normativa citada, es de aplicacién, en lo que
proceda, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

Tercero. En virtud de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 10/2003, de 6 de
noviembre, aprobados los estatutos por el colegio profesional y previo informe del
consejo andaluz de colegios de la profesidn respectiva, si estuviere creado, se remitiran a
la Consejeria con competencia en materia de régimen juridico de colegios profesionales,
para su aprobacion definitiva mediante orden de su titular, previa calificaciéon de legalidad.

Cuarto. El Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, atribuye
a esta Consejeria el ejercicio de las competencias a relativas a colegios profesionales,
fundaciones y asociaciones. En concreto, y conforme al articulo 11, corresponde a la
Direccion General de Justicia Juvenil y Cooperacion la competencia sobre el régimen
juridico y registro de los colegios profesionales.

Quinto. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 10/2003, de 6 de
noviembre, y en el articulo 18.6 del Reglamento de Colegios Profesionales de Andalucia,
aprobados definitivamente los estatutos o sus modificaciones, se publicaran en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y se inscribiran en el Registro de Colegios Profesionales
de Andalucia.

Sexto. Los Estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada fueron aprobados
por Orden de 20 de febrero de 2018, de la Consejeria de Justicia e Interior (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia num. 43, de 2 de marzo de 2018).

La modificacion estatutaria sobre la que se solicita la aprobacién definitiva se refiere
a varios articulos. Una vez analizado el texto, y de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.2 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre y 18.4 del Reglamento de Colegios
Profesionales de Andalucia, por parte de la Direccién General de Justicia Juvenil
y Cooperacién se solicité se procediese a rectificar un articulo, para su adaptacion
al articulo 18.2. I) de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, en su redaccién dada por el
Decreto Ley 16/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacion
y mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econémica en Andalucia.

Indicar asimismo que, conforme al articulo 22.1 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, la
modificacion presupuestaria ha sido informada favorablemente por el Consejo Superior de
Colegios de Arquitectos de Espania y el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos.

Por ultimo, y dado que la modificacién de los estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos
de Granada afecta a numerosos articulos del texto estatutario, se ha considerado oportuno
la publicacion integra de los estatutos de esta corporacion profesional.
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En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22 y 24 de la
Ley 10/2003, de 6 de noviembre, y 18 del Reglamento de Colegios Profesionales de
Andalucia, aprobado por Decreto 216/2006, de 12 de diciembre, y con las atribuciones
conferidas por el Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica,

RESUELVO

Primero. Aprobacion de la modificacion de los Estatutos.

Se aprueba la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada sancionados en la Asamblea General de esa corporacién profesional en sus
sesiones de 21 de diciembre de 2022 y 16 de febrero de 2023, asi como por la Junta de
Gobierno (previa habilitacion de la Asamblea General) en sus sesiones de 22 de febrero
de 2023 y 22 de marzo de 2023. Se inserta como anexo a la presente Orden el texto
integro de los Estatutos, una vez incorporadas las modificaciones realizadas.

Segundo. Inscripcidn registral.

Se ordena la inscripcion de la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de
Arquitectos de Granada en la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales de
Andalucia.

Tercero. Publicacién y notificacion.
La presente orden se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, sin
perjuicio de su notificacion a las personas y entidades interesadas.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o interponer,
directamente, el recurso contencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos
de este orden jurisdiccional, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de esta orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de abril de 2023

JOSE ANTONIO NIETO BALLESTEROS

Consejero de Justicia, Administracion Local
y Funcién Publica
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ANEXO
ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GRANADA

TiTULO PRELIMINAR
EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GRANADA

Articulo 1. Objeto.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, forma junto con los restantes Colegios
Oficiales de Arquitectos constituidos en Espafia, sus Consejos Autonémicos y el
Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafa, la organizacion colegial
de los arquitectos espafioles, cuyo objeto primordial es servir a la mejor realizacion de
la Arquitectura y el Urbanismo, como funciones sociales de interés publico dirigidas
a la proteccién y mejora de la calidad de vida y el medio ambiente, bajo principios de
sostenibilidad, asi como a la realizacién del derecho de todos a una vivienda digna y
adecuada y a la conservacion y enriquecimiento del patrimonio histérico, cultural y
artistico.

Articulo 2. Naturaleza Juridica.

1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es una Corporacion de Derecho
Publico, cuya estructura y funcionamiento son democraticos, que se rige, en el marco de
la legislacién basica del Estado, por lo dispuesto en la legislacion estatal y autonémica
reguladora de los Colegios Profesionales y sus normas de desarrollo, e integrada por
las personas que ejercen la arquitectura como profesion y tienen fijado su domicilio
profesional, Unico o principal, en su ambito territorial y, ademas, por aquellas otras
personas tituladas que, sin ejercerla, se hallen voluntariamente incorporados al mismo
y por las sociedades profesionales inscritas en el Registro de Sociedades Profesionales
constituido en este Colegio.

2. El Colegio tiene personalidad juridica propia. Su capacidad de obrar es plena para
el cumplimiento de sus fines en el campo profesional que le es propio. En su organizacién
y funcionamiento goza de plena autonomia en el marco de los Estatutos Generales de
los Colegios de Arquitectos, de los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Arquitectos y de los presentes Estatutos Particulares y bajo la garantia jurisdiccional
de los Tribunales de Justicia. Asimismo, en el marco de su organizacion, funcionamiento,
competencias y potestades esta sujeto a la Constitucién y al ordenamiento juridico.

Articulo 3. Ambito territorial.

1. El ambito territorial del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es la Provincia
de Granada.

2. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada tiene su sede en la ciudad de
Granada, Plaza de San Agustin, nimero 3.

3. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es Unico en su ambito territorial.

Articulo 4. Fines.

Son fines esenciales del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada los expresamente
determinados en la legislacion y normativa sobre Colegios Profesionales v,
especificamente, los siguientes:

a) Procurar el perfeccionamiento de la actividad profesional al servicio de la sociedad.

b) Ordenar, en el marco de las Leyes, el ejercicio profesional.

c) Velar por la observancia de la deontologia de la profesion y por el respeto debido a
los derechos de los ciudadanos.
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d) Representar y defender los intereses generales de la profesion, en particular en
sus relaciones con los poderes publicos.

e) Defender los derechos e intereses profesionales de sus miembros.

f) Defender los legitimos derechos e intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios profesionales de los arquitectos.

g) Realizar las prestaciones de interés general propias de la arquitectura, urbanismo
y el medio ambiente que considere oportunas o que le encomienden los poderes publicos
con arreglo a la ley.

h) Velar por la calidad arquitectdnica como principio fundamental, tanto en el entorno
urbano como rural, a fin de que se reconozca en su ambito territorial la dimension cultural
de la Arquitectura como prestacién intelectual, artistica y profesional y su influencia en la
sostenibilidad y eficiencia energética, en la generacion de empleo, en la resilienciay en la
economia circular solidaria.

Articulo 5. Relacion con el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y el
Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafa.

1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada se agrupa con los Colegios Oficiales
de Arquitectos de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla en el Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, corporacion de Derecho Publico con
personalidad juridica propia, constituido para los fines y funciones que determinan sus
propios Estatutos con arreglo a lo dispuesto en la legislacion autonémica andaluza.

2. Sin perjuicio de la propia personalidad juridica y plena capacidad de obrar del
Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, corresponde al Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos, integrado en el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos
de Espanfa, la articulacién de la necesaria participacion de este Colegio en los 6érganos
del citado Consejo Superior, que debera asegurar la suficiente y adecuada representacion
del mismo conforme a lo dispuesto en los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales
de Arquitectos y su Consejo Superior.

TITULO |
FUNCIONES Y ORGANIZACION

CAPITULO |
Funciones

Articulo 6. Funciones.

Sin perjuicio de las reservadas al Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos
de Espana y al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, son funciones
del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, en su ambito territorial, las expresamente
determinadas, para la consecucion de sus fines, en la legislacion sobre Colegios
Profesionales y, especificamente, las siguientes:

1. De registro:

a) Llevar un registro de los colegiados y colegiadas, donde constara como minimo
el testimonio auténtico del titulo, la fecha de alta, el domicilio profesional, la firma
actualizada y cuantas incidencias o impedimentos afecten a su habilitacion para el
ejercicio profesional.

Asi mismo, llevara la relacion de los ejercientes en su ambito territorial procedentes
de otros Colegios, debiendo constar el Colegio en el que se hallen incorporados y los
datos precisos para su identificacion.
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b) Constituir y llevar al dia el Registro de Sociedades Profesionales conforme a lo
dispuesto en la legislacion reguladora de Sociedades Profesionales y a las normas
reglamentarias del citado Registro. Dichas sociedades deberan estipular obligatoriamente
un seguro que cubra la responsabilidad en la que éstas puedan incurrir en el ejercicio de
la actividad o actividades que constituyan el objeto social.

c) Recabar de sus colegiados y colegiadas, demas ejercientes y Sociedades
Profesionales reconocidos en su dmbito territorial, los datos necesarios para el ejercicio
de las competencias colegiales, en relacién con la situacién y actividad profesionales de
todos éstos.

d) Certificar los datos del registro a peticion de las personas que tengan interés
legitimo o a requerimiento de las autoridades competentes.

e) Facilitar a los 6rganos jurisdiccionales, conforme a las leyes, la relacion de las
personas colegiadas que pudieran ser requeridos para intervenir como peritos o
designarlos directamente, segun proceda.

f) Dotarse de los sistemas adecuados de comunicaciones electrénicas y programas
informaticos que permitan a los ciudadanos, a los colegiados y colegiadas y a otros
arquitectos o arquitectas ejercientes en su territorio, a las Administraciones Publicas y a
los organismos declarados competentes, resolver sus relaciones administrativas con los
mismos en régimen de ventanilla Unica, sin perjuicio de poderlo hacer también por otras
vias.

g) Establecer y mantener un servicio telematico y presencial de atencién a
consumidores y usuarios y personas colegiadas y también a otras personas ejercientes,
con las funciones que establezca la Ley y las que regulen el Consejo Superior de Colegios
de Arquitectos, el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y este Colegio,
todo ello de acuerdo con la ley.

2. De representacion y de relaciones con las Administraciones Publicas:

a) Representar a la profesion, en el ambito territorial que le corresponde, ante los
poderes publicos del Estado y de la Comunidad Auténoma Andaluza y restantes
Administraciones Publicas, defendiendo los intereses generales de la profesion,
prestando su colaboracion en las materias de su competencia, para lo que podra
celebrar convenios para la realizacion de actividades de interés comun, asi como para la
promocioén de actuaciones orientadas a la defensa del interés publico y, en especial, de
las personas usuarias de los servicios profesionales de los colegiados y colegiadas, con
las distintas Administraciones Publicas y con organismos publicos o privados. Cuando
la representacion deba tener lugar ante érganos con competencia fuera del ambito del
Colegio y se refiera a asuntos que transciendan su ambito territorial, las actuaciones se
realizaran con el conocimiento previo o por mediacion del Consejo Superior o Consejo
Andaluz, segun proceda.

b) Previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, que debera ser
publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ejercer funciones administrativas
relacionadas con la profesién, todo ello previos el informe del Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Arquitectos y, en su caso, el del Consejo Superior de Colegios de
Arquitectos de Espafia y la aceptacién expresa del Colegio.

c) Actuar ante los Tribunales de Justicia, dentro y fuera de su ambito territorial, tanto
en nombre propio y en defensa de los fines e intereses de la profesion y de las personas
miembros del Colegio o ejercientes en su ambito territorial, como en nombre, por cuenta
y en sustitucion procesal de aquéllas, en la defensa que las mismas voluntariamente le
encomienden.

d) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan
honorarios u otras cuestiones profesionales, cuando sea requerido para ello.

e) Informar, con arreglo a las leyes, los proyectos de disposiciones de ambito local
que regulen o afecten directamente a las atribuciones profesionales o a las condiciones

00282142

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 75 - Viernes, 21 de abril de 2023

pagina 7112/7

de actividad de las arquitectas y arquitectos asi como los de ambito autonémico cuando
no corresponda ello al Consejo Andaluz.

f) Cooperar en la mejora de la ensefianza e investigacion de la arquitectura, el
urbanismo, el medio ambiente, la sostenibilidad y la eficiencia energética.

g) Participar y representar a la profesién en congresos, jurados y érganos consultivos
a peticion de la Administracion o de particulares.

h) Promover la presencia social de la profesion, velando por su prestigio.

i) Ejercer el derecho de peticién conforme a la ley.

j) Atender, en su calidad de 6rgano competente, las peticiones de informacién que
le sean solicitadas, de acuerdo con lo previsto en la legislacion espafiola o de la Union
Europea, tanto por los particulares como por las personas colegiadas y otras ejercientes
o por los organismos nacionales o internacionales habilitados por la ley.

3. De ordenacion:

a) Velar por la ética y dignidad de la profesién, tanto en las relaciones reciprocas de
los arquitectos y arquitectas como con sus clientes o con las organizaciones en las que
desarrollen su tarea profesional.

b) Velar por la independencia facultativa de las arquitectas y arquitectos en cualquiera
de las modalidades del ejercicio profesional.

c) Evitar y perseguir ante los Tribunales el intrusismo profesional.

d) Establecer, en el ambito de su competencia, criterios sobre los niveles minimos
exigibles de diligencia profesional, en particular, respecto a la presentacion de trabajos y
el control de calidad y seguimiento de las obras.

e) Visar de acuerdo con lo que se establezca en las normas de aplicacién
reglamentarias o legales los trabajos profesionales de las arquitectas y los arquitectos.
El visado en ningun caso comprendera los honorarios, ni las demas condiciones
contractuales de prestacion de los servicios profesionales convenidos con sus clientes.

f) Impedir la competencia desleal entre los arquitectos y las arquitectas en los
términos establecidos en la legislacién vigente sobre competencia desleal.

g) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los arquitectos y arquitectas, asi como sobre
las Sociedades Profesionales que incumplan sus deberes colegiales o profesionales,
tanto legales como deontoldgicos, aprobando a tal fin un Cédigo Deontoldgico, de acuerdo
con lo establecido en la Ley y por el Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos
de Espafia y el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos. Dicho Cdédigo
sera accesible a los colegiados y a otros arquitectos ejercientes y a los consumidores y
usuarios de los servicios profesionales de éstos.

h) Velar por el respeto a los derechos de propiedad intelectual de los arquitectos.

i) Asesorar a sus colegiados y colegiadas y otras personas ejercientes, asi como
a los consumidores y usuarios de sus servicios profesionales sobre las condiciones
de contratacion de los servicios profesionales de los Arquitectos, procurando la mejor
definicion y garantia de las respectivas obligaciones y derechos.

j) Establecer, en el ambito de su competencia, normativas sobre la actividad
profesional en ejercicio de estas funciones de ordenacidn, con sujecion a los Estatutos y
a las demas disposiciones generales de aplicacion.

k) Velar por que se cumplan los principios de igualdad y no discriminacién entre
mujeres hombres, igualdad de oportunidades, integracion y demas derechos y garantias
en la legislacion y normativa reguladora de esta materia.

I) Velar por el cumplimiento y aplicacién de la normativa de aplicaciéon en materia de
transparencia y buen gobierno.

m) Velar, asimismo, por el cumplimiento de los principios y normativa que rigen la
proteccion de datos de caracter personal y garantia de los derechos digitales.

4. De servicio:

a) Promover la investigacion y difusién de la Arquitectura en todos sus campos de
intervencion.
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b) Asesorar y apoyar a los arquitectos y arquitectas en el ejercicio profesional
instituyendo y prestando todo tipo de servicios, incluidos los de informacién profesional y
técnica y de formacion permanente.

c¢) Organizar cauces para facilitar las practicas profesionales de los nuevos titulados.

d) Intervenir, a peticion de los interesados y en via de mediacion, conciliacién
o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten entre las
personas colegiadas, entre éstas y la ciudadania, y entre las personas usuarias de sus
servicios profesionales cuando éstas asi lo decidan libremente, todo ello de acuerdo con
la normativa vigente en materia de arbitraje, mediacién y conciliacion.

e) Resolver por laudo, con arreglo a la legislacién sobre arbitraje y al propio
Reglamento colegial de procedimiento, los conflictos entre los colegiados y colegiadas
y los ciudadanos, o planteados por éstos ultimos, que le sean sometidos en materias
relacionadas con la competencia profesional de los arquitectos.

f) Establecer baremos de honorarios con caracter meramente orientativo a los solos
efectos de las tasaciones de costas en conflictos o procedimientos jurisdiccionales.

g) Encargarse del cobro de los honorarios profesionales de los colegiados y colegiadas
ejercientes en su ambito territorial, a solicitud de los mismos y en las condiciones que se
determinen en la correspondiente normativa colegial.

h) Asesorar a los arquitectos y arquitectas en sus relaciones con las Administraciones
Publicas.

i) Prestar la colaboracién que se le requiera en la organizacién y difusiéon de los
concursos que afecten a los arquitectos y velar por la adecuacién de sus convocatorias a
las normas reguladoras del ejercicio profesional.

j) Colaborar con instituciones o entidades de caracter formativo, cultural, civico, de
prevision y otras analogas dedicadas al servicio de los arquitectos y arquitectas o al
fomento y defensa de los valores culturales y sociales que conciernen a la profesion, y
promover la constitucion de las mismas.

k) Adoptar las medidas necesarias para que los colegiados y colegiadas cumplan con
el deber de aseguramiento establecido en la legislacion andaluza.

) Participar en los érganos consultivos de la Administracion, cuando sea preceptivo o
ésta lo requiera.

m) Ejercer cuantas competencias administrativas le sean atribuidas legalmente,
colaborar con la Administracion mediante la realizacion de estudios o emision de informes
y ejercer las competencias que le sean atribuidas por otras normas de rango legal o
reglamentario, o le sean delegadas por las Administraciones Publicas o se deriven de
convenios de colaboracion.

n) Elaborar la carta de servicios al ciudadano, ofrecer informacion sobre el contenido
de la profesion y los colegiados inscritos en el Colegio, respetando lo establecido en la
normativa sobre proteccidn de datos de caracter personal.

) Colaborar con las Universidades de la Comunidad Auténoma de Andalucia en la
elaboracion de los planes de estudios y ofrecer la informacién necesaria para el acceso a
la vida profesional de los nuevos colegiados y colegiadas.

o) Garantizar la colaboracién con la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
organismos dependientes asi como con la restantes Administraciones Publicas y entes
publicos en el control de las situaciones de los colegiados y colegiadas que, por su
condicion de empleados publicos a su servicio, pudieran verse afectados por causa de
incompatibilidad para el ejercicio de actividades profesionales.

p) Ejercer funciones arbitrales y de mediaciéon en los conflictos que, por motivos
profesionales, se susciten entre los colegiados y colegiadas, entre las personas
colegiadas y la ciudadania, y entre éstas cuando lo decidan libremente, todo ello de
acuerdo con la legislacién aplicable en materia de arbitraje y de mediacion.
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5. De organizacion:

a) Aprobar los Estatutos Particulares y sus modificaciones previo informe del Consejo
Superior de Colegios acerca de su compatibilidad con los Estatutos Generales de los
Colegios de Arquitectos y su Consejo Superior, sometiéndolos a informe del Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos para su posterior calificacion de legalidad
e inscripciéon en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia por parte de la
Consejeria competente.

b) Elaborar y aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como sus
cuentas y liquidaciones.

c) Elaborar y aprobar una Memoria Anual, con el contenido requerido por la Ley
y el que, por aplicacion de ésta, establezcan el Consejo Superior de los Colegios de
Arquitectos de Espafia, el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y el
propio Colegio.

d) Dictar reglamentos de organizacién y funcionamiento interior para el desarrollo y
aplicacion de los presentes Estatutos.

CAPITULO II
Organizacién
Seccién 1.2 Disposiciones generales

Articulo 7. Organizacion colegial.

1. Corresponde la direccién y administracion del Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada, en el ejercicio de sus competencias y funciones respectivas, a los siguientes
drganos generales de gobierno:

a) La Asamblea General.

b) La Junta de Gobierno.

c) El Decano.

2. El Colegio actua asegurando la accion coordinada de sus 6rganos generales y la
igualdad de trato de todos sus miembros.

Se estableceran las medidas adecuadas para que en los 6rganos de direccién de la
corporacion profesional se asegure la representacion equilibrada de mujeres y hombres.

Seccién 2.2 Organos generales

Articulo 8. La Asamblea General.

1. La Asamblea General es el 6rgano supremo de expresion de la voluntad del
Colegio, con caracter deliberante y decisorio y estd compuesta por la totalidad de los
colegiados y colegiadas, pudiendo éstos asistir a ella con voz y voto. La participacién en
la Asamblea sera personal, bien presencialmente o bien a través de medios telematicos.
También cabe la asistencia a la Asamblea General por medio de representante, de
conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos Particulares.

2. Son competencias propias y exclusivas de la Asamblea General:

a) Aprobar los Estatutos particulares y los Reglamentos de régimen interior y sus
modificaciones, sin perjuicio de la facultad de la Junta de Gobierno para dictar las
correspondientes normativas de desarrollo.

b) La proclamacion del Decano o Decana y demas miembros de la Junta de Gobierno
como resultado del proceso electoral regulado en la Seccién 32 del presente Capitulo.

c) Controlar la gestién de los érganos de gobierno, recabando informes adoptando,
en su caso, las oportunas mociones, incluso la de censura con caracter revocatorio,
mediante el procedimiento fijado estatutariamente.

d) Conocer y sancionar la memoria anual de gestion.
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e) Conocer el Programa de Actuacién y aprobar los presupuestos, aplicando,
conforme a los Estatutos, los recursos econémicos del Colegio.

f) Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos y las cuentas de gastos
e ingresos de cada ejercicio vencido.

g) Autorizar los actos de disposicion de los bienes inmuebles y la constitucion de
derechos reales sobre los mismos, asi como de los restantes bienes patrimoniales que
figuren inventariados como de considerable valor.

h) Proclamar a los Representantes electos del Colegio y a sus suplentes, en la
Asamblea General del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y al
Representante del COAGranada, y a su suplente, en la Comision de Deontologia y
Recursos del citado Consejo Andaluz, que resulten del proceso electoral regulado en la
Seccion 3.2 de este Capitulo.

i) Elegir a los integrantes de la Comision Instructora en materia Disciplinaria conforme
a las normas de convocatoria y eleccion que apruebe la Junta de Gobierno.

3. Ademas, la Asamblea conocera cuantos otros asuntos le someta la Junta de
Gobierno por propia iniciativa o a solicitud de al menos un diez por ciento de colegiados
y colegiadas existentes a la fecha de la convocatoria, quienes deberan formular la misma
por escrito y con un plazo no inferior a quince dias habiles de antelacion a la celebracion
de la sesioén de la Asamblea.

4. La Junta de Gobierno denegara la admision a tramite de toda proposicion
presentada fuera del plazo sefialado o que haya sido suscrita con menor ndmero de
firmas que el establecido en el parrafo anterior. Al dar cuenta de las proposiciones
admitidas, la Asamblea General acordara si procede o no abrir discusion o debate sobre
dichas propuestas.

Articulo 9. Régimen de convocatoria y funcionamiento.

1. En el régimen de convocatoria y funcionamiento de la Asamblea General, el sistema
de votacion y el quérum exigible en funcidon de la materia que se trate, asi como, en su
caso, la participacion por representacion, se observaran, en todo caso, las siguientes
prescripciones:

a) Se celebraran sesiones ordinarias de la Asamblea General en la segunda
quincena de los meses de mayo y diciembre de cada afio y sesiones extraordinarias de
la misma cuantas veces lo acuerde la Junta de Gobierno por propia iniciativa o a solicitud
de al menos un diez por ciento de colegiados y colegiadas, quienes siempre deberan
acompafarla de propuesta de orden del dia de los temas a tratar.

b) La Asamblea General tratara, como minimo, en sesién ordinaria correspondiente
al mes de mayo los asuntos relacionados en los parrafos d) y f) del apartado 2 del
articulo anterior y, en sesion ordinaria correspondiente al mes de diciembre los asuntos
relacionados en el parrafo e) del mismo apartado y articulo.

c) Soélo podran tomarse acuerdos sobre los asuntos que figuren en el orden del
dia. En el punto de ruegos, preguntas y proposiciones y en los puntos del orden del
dia meramente informativos, no se podran adoptar acuerdos, aunque si su toma en
consideracién para su incorporacion al orden del dia de una futura Asamblea ordinaria
o extraordinaria asi como, en su caso, el encargo del asunto de que se trate a la Junta
de Gobierno o a una Comision creada al efecto. Igual tramite se seguira con aquellas
proposiciones incidentales que, a juicio de la Mesa, no puedan considerarse incluidas en
el orden del dia de que se trate.

2. Las citaciones para las sesiones de la Asamblea General cumpliran los siguientes
requisitos:

a) Las citaciones para las sesiones ordinarias de la Asamblea General se
formularan acompariadas del orden del dia, que debera incluir como primer apartado la
aprobacién del acta de la sesién anterior y concluira con el turno de ruegos, preguntas
y proposiciones. Las suscribira el Secretario o Secretaria y se remitiran con al menos
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un mes de anticipacion mediante medios electronicos. Asi mismo, las citaciones seran
expuestas en el Tablon de Anuncios del Colegio para su mayor difusion.

b) Las citaciones para las sesiones extraordinarias de la Asamblea General se haran,
asi mismo, acompanadas del orden del dia y se remitiran, como minimo, con diez dias
de anticipacion a la fecha fijada para su celebracion. El orden del dia que se remita a
los colegiados y colegiadas se acompafiara de las propuestas de acuerdo que hayan de
someterse a votacion en la Asamblea General. Ademas, dichas propuestas, junto con los
antecedentes y estudios relativos a las mismas, obraran en la sede colegial y se pondran
a disposicién de los colegiados desde mediante medios electrénicos, como minimo, diez
dias antes de la celebracién de la Asamblea General.

c) Cuando la celebracién de una sesion extraordinaria resulte de la solicitud de
un diez por ciento de colegiados y colegiadas, la Junta de Gobierno convocara dicha
sesion extraordinaria de la Asamblea General en el plazo maximo de diez dias y para su
celebracién en el plazo maximo de un mes, contabilizandose ambos plazos a partir del
dia siguiente a aquél en el que se solicite la convocatoria.

d) En los casos de urgencia y solo con referencia a la celebracion de sesiones
extraordinarias de la Asamblea General, la Junta de Gobierno podra acortar este plazo.
Asi mismo, por razones de urgencia y extrema necesidad, la Comision Permanente podra
acortar dicho plazo, debiendo, en este caso, ser ratificadas estas razones de urgencia
y extrema necesidad por la Junta de Gobierno con anterioridad a la celebracion de la
correspondiente sesién de la Asamblea.

Articulo 10. Constitucion de la Asamblea General.

1. Se considerara constituida la Asamblea General en primera convocatoria, con
la asistencia a la misma, personalmente a través de medios telematicos o mediante
representacion, de la mitad mas uno de los colegiados y colegiadas.

En segunda convocatoria, que habra de tener lugar media hora mas tarde, quedara
constituida la Asamblea General con los colegiados y colegiadas que se encuentren
presentes, presencial o telematicamente, y las personas representadas.

2. La mesa de la Asamblea General estara integrada por el Decano o Decana y
el Secretario o Secretaria, o quienes les sustituyan reglamentariamente, junto con,
al menos, un tercer miembro de la Junta de Gobierno. Actuara como Presidente de la
Asamblea General el Decano o Decana del Colegio, correspondiéndole dirigir y ordenar
los debates, auxiliado por la Mesa y los asesores que designe. Actuara como Secretario
o Secretaria de la Mesa del Colegio.

Articulo 11. Asistencia a la Asamblea General en representacion.

1. Para poder actuar ante la Asamblea General, tanto presencial como
telematicamente, en representacion de personas colegiadas que renuncien a asistir
personalmente, debera acreditarse dicha representacién documentalmente por el o la
representante, ante la Secretaria del Colegio, previamente al inicio de la sesion.

La representacion debera otorgarse nominalmente a quien la ostente, para la sesién
concreta de la Asamblea General en que se vaya a hacer uso de ella.

Ningun asistente podra ostentar la representacion de un numero mayor a cinco
colegiados o colegiadas.

Los cargos colegiales y los arquitectos y arquitectas que presten sus servicios en
el Colegio solo podran ostentar la representacion, respectivamente, de otros cargos
colegiales y de arquitectos y arquitectas que presten sus servicios en el Colegio, con la
limitacidon en numero del parrafo anterior.

2. En el acta que se levante de cada sesién de la Asamblea General, quedara
constancia de la relacion de asistentes y representados a la misma, con indicacién
expresa en este ultimo supuesto del colegiado o colegiada que actiue como representante.
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3. Por via de excepcion a lo anteriormente establecido, no sera valida la delegacion
de la representacion por ningun colegiado o colegiada para que otra persona colegiada lo
represente en la Asamblea General Extraordinaria en que se elija a la Junta de Gobierno
y al Decano, en cuyas elecciones la participacion sera personal y directa por parte
de cada colegiado o colegiada, bien emitiendo el voto por correo, por via telemética o
personalmente, mediante el sistema previsto en la Seccion 3.2 de este mismo Capitulo.
De igual forma la delegacion de la representacién no podra extenderse a la eleccién de
las personas integrantes de la Comision Instructora, que se llevara cabo en el Asamblea
ordinaria del mes de diciembre, en los afios en que corresponda.

Articulo 12. Votaciones.

1. Puesto a discusién un asunto del orden del dia, el Decano o Decana, o ponente
del tema por indicaciéon de aquél, realizara la explicacion general del mismo, aclarando
cuantas cuestiones se susciten.

Si se presentasen enmiendas a la totalidad de la propuesta, se discutiran en primer
lugar mediante turnos del enmendante y del ponente, moderados por el Decano o
Decana.

En el caso de que fuese aprobada alguna enmienda a la totalidad, la cuestion podra
someterse nuevamente en una siguiente Asamblea General.

Si se rechazan las enmiendas a la totalidad, se procedera a debatir las enmiendas
parciales que se hubieran presentado, siguiendo los turnos como en el caso anterior.

Todas las enmiendas deberan presentarse por escrito ante la Mesa, bien presencial
o bien telematicamente, salvo que conjuntamente con la convocatoria y orden del dia
de la Asamblea General correspondiente, se indique un plazo de presentacion anterior
al dia de celebracion de la Asamblea, que no podra exceder de setenta y dos horas
habiles respecto de la fecha y hora de la celebracién. En este caso, las enmiendas se
presentaran en la Secretaria colegial.

Las enmiendas parciales que resulten aprobadas se incorporaran a la propuesta.
Cuando alguna de ellas supusiese, a juicio del ponente o de la Mesa, una desvirtuacién
de la propuesta, podra retirarse, reservandose el derecho a elaborarla de nuevo para su
sometimiento a una Asamblea General posterior.

Finalmente, votadas todas las enmiendas, se pondra a votacién la totalidad de la
propuesta previa lectura, sin turnos previos, pudiendo el Presidente conceder Unicamente
uno de explicacion de voto por enmienda aprobada.

2. El Decano o Decana, como Presidente de la Asamblea, moderara el debate,
dando y retirando la palabra y estableciendo el numero de turnos y duracién maxima
de las intervenciones. La peticion de palabra por alusiones se otorgara o denegara
discrecionalmente por el Decano.

3. Las votaciones seran a mano alzada o por votacion telematica abierta. El sistema
de votacién en la Asamblea General sera abierto, salvo que solicite el voto secreto al
menos un 5% de los y las asistentes, en cuyo caso se hard mediante papeletas escritas,
o medio digital habilitado.

La asistencia y participacién mediante conexién o comunicacién telematica se
ajustara a las exigencias técnicas que garanticen la validez y autenticidad del voto, su
control y su caracter secreto, en los casos en los que éste sea exigido.

La Junta de Gobierno elaborara y aprobara un reglamento de funcionamiento de la
asistencia y del voto telematico que debera ser aprobado definitivamente por la Asamblea
General.

4. Los acuerdos adoptados por mayoria simple de los asistentes a una Asamblea
General, tendran caracter obligatorio para todos los arquitectos incorporados al Colegio.

Para la validez de los acuerdos adoptados en Asamblea General referidos a
aprobacién o modificacion de Estatutos Particulares o Mocidn de censura, sera precisa
una mayoria de dos tercios de las personas asistentes y sus representadas, debiendo
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los asistentes, tanto presencial como telematicamente, y sus representados alcanzar al
menos un numero equivalente al 20% de los colegiados y colegiadas en la fecha de la
convocatoria.

Para la aprobacién o modificacion de Reglamentos sera preciso alcanzar un minimo
del 10% de colegiados y colegiadas en la fecha de la convocatoria, manteniéndose la
mayoria de los dos tercios de los asistentes y sus representados para su aprobacion.

Articulo 13. La Junta de Gobierno del Colegio.

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano de administracion y direccion del Colegio que
ejerce las competencias de este no reservadas estatutariamente a la Asamblea General
y al Decano, asi como las que se le atribuyen expresamente en los presentes Estatutos
Particulares.

2. Correspondera a la Junta de Gobierno, en concreto:

a) Elaborar proyectos de normas de caracter general y el impulso del procedimiento
de aprobacion y reforma de los Estatutos y Reglamentos que los desarrollen.

b) Proponer a la Asamblea General los asuntos que le competan, prestarle
asesoramiento y apoyo técnico y arbitrar los medios conducentes al exacto cumplimiento
de lo acordado por la misma.

c) Resolver las solicitudes de incorporacion de nuevos colegiados y colegiadas,
de bajas colegiales y sobre la suspension de servicios colegiales y de la condicién de
colegial.

d) Autorizar la inscripcion de las Sociedades Profesionales en el correspondiente
Registro colegial, previa solicitud, que podra cursarse telematicamente a través de la
ventanilla Unica establecida en este Colegio.

e) Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Colegio, conforme a lo previsto en
el Titulo sobre Régimen Econdmico y Patrimonial de los presentes Estatutos Particulares.

f) Aprobar inicialmente el presupuesto del Colegio y rendir las cuentas anuales a la
Asamblea General de los colegiados y colegiadas.

g) Proponer a la Asamblea General la inversién de los fondos sociales.

h) Promover actuaciones de todo tipo a favor de la profesion.

i) Conocer las actuaciones llevadas a cabo en razén de urgencia por el Decano o la
Decana o bien por la Comisién Permanente, asumiéndolas o censurandolas cuando no
fueran de la competencia propia de los mismos.

j) Resolver cuantas propuestas le pueda plantear la Comision Permanente.

k) Ejercer la funcién disciplinaria y adoptar medidas cautelares, incoando, de oficio o
en virtud de denuncia, los expedientes disciplinarios, en los que dictara la correspondiente
Resolucion. El ejercicio de tales funciones lo podréa delegar en el Decano, en un grupo de
miembros de Junta de Gobierno o en una Comision.

I) Remitir a la Comisién Instructora los Expedientes incoados en materia disciplinaria,
a efectos de su tramitacion y formulacion de la correspondiente propuesta de resolucion.

m) Aprobar inicialmente el reglamento de funcionamiento de la asistencia y del voto
telematico en la Asamblea General, a fin de que sea aprobado definitivamente por la
Asamblea General de los Colegiados.

n) Aprobar Normativas o Directrices sobre materias concretas que, no ostentando
la condicién de Reglamentos, estime necesarias o convenientes para el correcto y buen
funcionamiento del Colegio y de sus 6rganos.

i) Aprobar el proyecto de Reglamento de Régimen Interior de la propia Junta de
Gobierno, que sometera para su aprobacion a la Asamblea General.

o) Aprobar definitivamente los Reglamentos que regulen la actividad de las
Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos y Arquitectas cuyos proyectos hayan sido
aprobados en sus propias Asambleas.
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Articulo 14. Constitucion y convocatoria de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno estara constituida por el Decano o Decana, el Secretario
o Secretaria, el Tesorero o Tesorera y Vocales, en un numero de tres, debiendo todos
ellos encontrarse en el ejercicio de la profesion, ampliandose en un vocal por cada 300
colegiados y colegiadas que excedan de 700.

Para la constitucién de la Junta de Gobierno y adopcion de acuerdos, sera necesaria
la presencia de la mayoria simple de los miembros que la integran, debiendo estar
presentes entre ellos, en todo caso, el Decano o Decana y el Secretario o Secretaria, o
bien, sus suplentes correspondientes.

2. Las sesiones de la Junta de Gobierno seran convocadas por el Decano. La Junta de
Gobierno se reunira, en sesion ordinaria, con una periodicidad minima de un mes, salvo
el mes de agosto y cuando concurran causas o circunstancias debidamente justificadas.
Ademas, podra reunirse en sesion extraordinaria cuantas veces lo estime conveniente
el Decano o Decana, a peticion de su Comision Permanente o a peticion del veinte por
ciento de sus miembros. Esta peticion debera ser atendida por el Decano o Decana, que
la convocara para su celebracién en un plazo maximo de diez dias.

El orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno recogera los asuntos que
den lugar a su convocatoria, debiendo ser notificado a los miembros de la misma con,
al menos, dos dias de antelacion a su celebracién. No se podra deliberar ni adoptar
acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, salvo, excepcionalmente,
mediante acuerdo unanime de todos sus miembros.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno exigirdn mayoria simple de votos,
siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Decano o Decana.

Los acuerdos de interés general que se adopten deberan difundirse para conocimiento
de los colegiados por medio de circular o boletin colegial.

3. El caracter de miembro de la Junta de Gobierno se perdera por alguna de las
siguientes causas:

a) Sancién firme impuesta por infraccion de las disposiciones reguladoras de la
profesion, los Estatutos, Reglamentos y acuerdos colegiales o las Normas Deontoldgicas,
siempre que la misma lleve aparejada este efecto.

b) Inasistencia injustificada a tres sesiones de la Junta de Gobierno o Asamblea
General en el plazo de doce meses consecutivos, acreditadas con certificacion del
Secretario en relacion con el libro de actas.

c) La pérdida de cualquiera de las condiciones que le fueron exigidas en el momento
de su eleccion.

d) Por agotar el plazo de mandato para el que fue elegido, o por cese o dimisién
voluntaria.

e) Por la aprobacion de una mocion de censura conforme a lo previsto en estos
Estatutos Particulares.

En los anteriores supuestos, la Junta de Gobierno adoptara la resolucion pertinente y
todo ello sin perjuicio de que, si entiende que la causa por la que se produce el cese de
uno de sus miembros constituye infraccion de sus deberes profesionales, dé traslado del
expediente a la Comisidon de Deontologia y Recursos del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos para que por la misma se actie disciplinariamente, segun
proceda.

Articulo 15. La Comisién Permanente.

1. La Junta de Gobierno se constituira en Comision Permanente, integrada por el
Decano o Decana, el Secretario o Secretaria y el Tesorero o Tesorera como miembros
natos, para el cumplimiento de las funciones que se le asignan en estos Estatutos.

2. Corresponde a la Comisién Permanente de la Junta de Gobierno del Colegio:

a) Poner en practica las directrices emanadas de la Junta de Gobierno.
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b) Proponer a la Junta de Gobierno cuantos actos sean consecuencia de las
competencias que ésta tiene asumidas.

¢) La adopcion de las medidas necesarias para el cumplimiento de los acuerdos de la
Junta de Gobierno.

d) Organizar los servicios de las oficinas del Colegio.

e) Adoptar decisiones sobre aquellos asuntos de caracter urgente que, siendo
competencia de la Junta de Gobierno, no puedan sufrir aplazamiento hasta la reunién de
ésta, debiéndose dar cuenta de estos actos, para su ratificacion, en la primera sesion que
celebre la Junta de Gobierno.

f) Aquellas funciones que, expresamente, le delegue la Junta de Gobierno.

3. Para la validez de los acuerdos de la Comision Permanente sera requisito
indispensable la asistencia de la totalidad de sus miembros natos a las sesiones
convocadas por el Decano.

El Decano o Decana convocarda, asi mismo, a aquellos Vocales que desempefien
la coordinacion de areas de actividad a las que correspondan los asuntos a tratar por la
Comisién Permanente.

Articulo 16. El Decano o Decana.

1. Corresponde al Decano o Decana:

a) Ostentar la representacion legal e institucional del Colegio, convoca y preside la
Asamblea General, la Junta de Gobierno y la Comisiéon Permanente de la misma, velando
por la debida ejecucion de sus acuerdos y adoptando en los casos de urgencia las
medidas procedentes.

b) Presidir las reuniones de los demas drganos y comisiones colegiales cuando
asista, con excepcion de las de la Comision Instructora.

¢) Expedir los libramientos de pago con cargo a los fondos para la actividad de los
organos colegiales. Despacha los asuntos que, por su urgencia, no permitan esperar
la convocatoria de una sesion de la Junta de Gobierno o de su Comision Permanente,
decretando la actuacion que corresponda a tal fin, comunicandolo y exponiéndolo a la
Junta de Gobierno para su refrendo.

d) Despachar los asuntos que por sus propias caracteristicas sean de su competencia
en funcion del caracter de representante legal y oficial de este Colegio.

2. La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria simple de sus miembros
y en la primera sesién que celebre, a uno de los Vocales para ejercer como Vicedecano
o Vicedecana, sustituyendo al Decano o Decana en casos de ausencia, imposibilidad o
enfermedad de éste.

Articulo 17. El Secretario o Secretaria.

1. Corresponde al Secretario o Secretaria:

a) Organizar, con el visto bueno del Decano o Decana y atendiendo a los criterios de
la Junta de Gobierno, la Secretaria del Colegio, ostentando la Jefatura del Personal.

b) Resolver provisionalmente acerca de la admision de los nuevos colegiados y
colegiadas de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos Particulares.

c¢) Recibir y tramitar todas las solicitudes y comunicaciones que se dirijan al Colegio
y a sus diferentes 6rganos, dando cuenta de ellas a quien corresponda, salvo aquellas
solicitudes incardinadas en un expediente deontoldégico en fase de instruccion, cuyo
unico y exclusivo destinatario sera la Comisién Instructora.

d) Librar las certificaciones que se soliciten y deban ser expedidas y llevar el libro
registro de colegiados y colegiadas.

e) Formular anualmente las listas de colegiados y colegiadas en sus distintas
versiones. Estas listas deberan anualmente estar dispuestas en los plazos que se
disponen en estos Estatutos Particulares a efectos de elecciones.

f) Hacer las notificaciones de altas y bajas colegiales.
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g) Llevar los libros de actas de las reuniones de la Asamblea General de colegiados,
Junta de Gobierno y de la Comisidn Permanente y trasladar los acuerdos, llevando el
seguimiento del cumplimiento de los mismos.

h) Proponer, de acuerdo con el Decano o Decana, a la Junta de Gobierno, la Memoria
de Gestién que habra de someter al conocimiento y sancién de la Asamblea General en
la sesion ordinaria del mes de mayo.

i) Custodiar los sellos y archivos de documentos colegiales.

j) Dirigir los servicios de las oficinas del Colegio.

2. La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria simple de sus miembros y
en la primera sesion que celebre, a uno de los Vocales para ejercer como Vicesecretario
o Vicesecretaria, sustituyendo al Secretario o Secretaria en casos de ausencia,
imposibilidad, o enfermedad de éste.

Articulo 18. El Tesorero o Tesorera.

1. Corresponde al Tesorero o Tesorera:

a) Recaudar, custodiar y distribuir los fondos a que se refieren los presentes Estatutos
Particulares, depositandolos en los establecimientos bancarios que determine la Junta de
Gobierno.

b) Realizar cuantos pagos y cobros correspondan, siendo el encargado de abonar los
libramientos que expida el Decano o Decana.

c) Llevar la contabilidad del Colegio conforme a las normas y usos contables vigentes.

d) Clasificar y conservar los documentos de toda clase que sirven de justificantes de
los movimientos de fondos.

e) Inventariar el patrimonio colegial a que se hace referencia en los presentes
Estatutos Particulares, manteniéndolo actualizado.

f) Preparar y presentar a la Junta de Gobierno el cierre de las cuentas del Colegio y
dar lectura a las mismas en la sesion ordinaria correspondiente de la Asamblea General
de colegiados y colegiadas.

g) Redactar los proyectos de los presupuestos anuales del Colegio, que firmara con
el visto bueno del Decano o Decana, para su elevacion a la Junta de Gobierno y hacer la
exposicion de los mismos en la sesion ordinaria correspondiente de la Asamblea General
de colegiados y colegiadas.

h) Autorizar con su firma los documentos de pago que se giren contra las cuentas
abiertas en los establecimientos bancarios.

i) Ser el depositario de los libros de cheques o talones de las cuentas bancarias y de
todos aquellos documentos de pago depositados en el Colegio.

2. La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria simple de sus miembros y
en la primera sesion que celebre, a uno de los Vocales para ejercer como Vicetesorero o
Vicetesorera, sustituyendo al Tesorero en casos de ausencia, imposibilidad o enfermedad
de éste.

Articulo 19. Los Vocales.

Correspondera a los Vocales cuantas funciones les sean asignadas por la Junta de
Gobierno o, en su caso, en el desarrollo reglamentario de estos Estatutos Particulares.

En particular, los y las Vocales desempefaran la coordinacion de areas de actividad
que les sean asignadas por la Junta de Gobierno, siendo convocados a las sesiones de
la Comision Permanente en las que se traten asuntos de la materia encomendada.

Articulo 20. El Consejo Consultivo colegial.

La Junta de Gobierno podra constituir el Consejo Consultivo del Colegio que estara
formado por cinco colegiados o colegiadas de reconocido prestigio, que seran elegidos
por la misma, bajo la presidencia nata del Decano o Decana. Excepcionalmente, podran
incorporarse al Consejo Consultivo personas de reconocido prestigio que, sin ostentar
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la cualidad de arquitecto colegiado, hayan destacado por su vinculacién y aportacion
profesional a la organizacion colegial de los Arquitectos, no pudiendo en ningin caso
constituir mayoria en el numero total de los miembros del Consejo.

La constitucion y vigencia de dicho Consejo, tendra la duracion que determine la
Junta de Gobierno.

Su funcionamiento sera estrictamente de caracter consultivo en todas las materias
relativas a la profesion y aquellas otras que le encomiende la Junta de Gobierno.

Articulo 21. Mociones de censura.

1. Podran ser sometidos a mocion de censura la Junta de Gobierno o cualquiera de
sus miembros.

Para ser admitida a tramite, la mocién de censura debera formularse por escrito y
suscribirse por al menos un veinte por ciento de los colegiados o colegiadas, haciéndose
constar con claridad y precision los motivos en que se fundamenta.

Planteada una mocion de censura, el Decano o Decana convocara al efecto Asamblea
General de caracter extraordinario, de conformidad con el articulo 9 de los presentes
Estatutos Particulares y para tratar como unico punto del orden del dia la Mocién de
censura formulada y, en su caso, convocatoria de elecciones segun lo establecido en el
apartado 2 de este articulo.

Para que prospere una mocién de censura, se exigiran los requisitos de mayoria
cualificada que se establecen en el ultimo parrafo del articulo 12 de los presentes
Estatutos.

2. La aprobacién de una mocién de censura contra uno o varios miembros de la
Junta de Gobierno, implicara el cese en el cargo del afectado o afectada, cubriéndose la
vacante conforme a lo dispuesto estatutariamente.

Cuando prospere una mocion de censura contra toda la Junta de Gobierno se
producira el cese y entrada en funciones de todos sus cargos, con la restriccion de
facultades concretas que la Asamblea General estimara conveniente, debiendo convocar
elecciones en el plazo de treinta dias, de conformidad con los presentes Estatutos
Particulares, para cubrir las vacantes producidas.

3. Contra un cargo colegial o la Junta de Gobierno no podran plantearse mociones de
censura sucesivas si no media entre ellas un plazo de al menos un afo.

Seccién 3.2 Régimen electoral

Articulo 22. Regulacién.

1. Son electivos todos los cargos de los 6rganos colegiales de gobierno.

2. Parala eleccion del Decano o Decana del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
y del resto de los cargos colegiales, se celebraran las correspondientes elecciones cada
cuatro afos, el dia del mes de mayo que acuerde la Junta de Gobierno.

La duracion del mandato de los miembros de la Junta de Gobierno sera de cuatro
afios, pudiendo ser reelegidos sus titulares por un solo mandato consecutivamente para
el mismo cargo.

Todos los cargos colegiales se renovaran simultaneamente.

3. En los casos de cese por cualquier causa, salvo mocién de censura, de cargos
colegiales antes de terminar su mandato, se observaran las siguientes reglas:

a) Si se trata del Decano o Decana, se convocaran las correspondientes elecciones
en el plazo de treinta dias.

b) Si se trata del resto de los cargos, la Junta de Gobierno convocara elecciones
extraordinarias para el cargo o cargos vacantes, siempre que no hubieran de celebrarse
elecciones ordinarias dentro de los doce meses siguientes.

c) Hasta la eleccién por sufragio de estos cargos vacantes, la sustitucion de sus
funciones se realizara por otro u otros miembros de la Junta de Gobierno designados
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por ésta, salvo los cargos de Secretario o Secretaria y Tesorero o Tesorera que seran
cubiertos por el Vicesecretario o Vicesecretaria y el Vicetesorero o Vicetesorera,
respectivamente.

d) Si las vacantes afectan a mas de la mitad de los cargos de la Junta de Gobierno,
se cubrirdn provisionalmente las mismas por designacion del Decano, convocandose
elecciones extraordinarias para los cargos vacantes en el plazo de treinta dias.

4. Los elegidos bajo cualquiera de los supuestos precedentes ocuparan sus cargos
por el tiempo que faltara para el vencimiento del mandato de aquél a quien sustituyeran.

Articulo 23. Electores.

1. Seran electores todos los colegiados y colegiadas inscritos en el censo electoral
cerrado el 31 de diciembre del afio anterior al de la eleccion, que no se hallen suspendidos
de sus derechos.

2. El censo de electores estara de manifiesto en la Secretaria colegial desde el dia 1
de abril, pudiendo formularse reclamaciones de inclusidon o exclusién hasta el dia 15 del
mismo mes, que seran resueltas, antes de la eleccion, por la Junta de Gobierno, sin que
quepa ulterior recurso.

Articulo 24. Candidatos o Candidatas.

1. Podran ser candidatos o candidatas a los 6rganos de direccion del Colegio Oficial
de Arquitectos de Granada los colegiados y colegiadas que, reuniendo las condiciones
de elector y de residencia establecidas en estos Estatutos Particulares, cumplan ademas
los siguientes requisitos:

a) Hallarse en el ejercicio de la profesion y con la plenitud de sus derechos colegiales.

b) Estar al corriente en el pago de las cuotas y obligaciones colegiales.

¢) No estar inhabilitado por sancion disciplinaria firme impuesta por infraccion de
las disposiciones reguladoras de la profesion, los Estatutos, Reglamentos y acuerdos
colegiales o las Normas Deontoldgicas.

2. Un mismo candidato o candidata podra figurar exclusivamente en una sola
candidatura para los cargos de 6rganos de direccion del colegio.

Para optar al cargo de Decano o Decana, el candidato debera contar con un periodo
minimo de cuatro afios consecutivos como colegiado en ejercicio de la profesion en el
Colegio Oficial de Arquitectos de Granada. Para el cargo de Secretario o Secretaria
y Tesorero o Tesorera, los candidatos deberan contar con un periodo minimo de dos
afios consecutivos. Dicho ejercicio profesional habra de ser en los afios inmediatamente
anteriores a la fecha de su presentacion como candidatos. Los referidos periodos
temporales no seran exigibles a los que concurran como Vocales de la Junta de Gobierno.

3. Son causas de incompatibilidad para ocupar los cargos de la Junta de Gobierno:

a) Ser cargo politico electo, o haber sido designado politicamente como titular de
un érgano directivo, asesor o puestos de perfil técnico en cualquier administracién o
empresa publica o de capital publico.

b) Ostentar otros puestos directivos en partidos politicos, sindicatos u organizaciones
empresariales o en entidades de seguro o mutualidades de prevision social relacionadas
con el ejercicio de la arquitectura, para evitar que se produzcan vinculaciones entre
ambas condiciones que puedan generar conflictos de intereses que afecten a la defensa
de los fines y funciones del COAG.

En cualquier caso, ostentar el cargo de Decano o Decana, o miembro de la Junta
de Gobierno exigira la dedicacion y disponibilidad horaria necesarias para el correcto
ejercicio de las funciones inherentes al cargo.

¢) Ser empleado o empleada por cuenta ajena de este Colegio.

4. Los familiares directos (hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad) y los
socios profesionales o mercantiles (en los dos ultimos afos) de los cargos directivos del
Colegio no podran ser contratados laboral o mercantilmente por el Colegio, excluyendo
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de esta prohibicion las contrataciones que se realicen mediante concursos abiertos y
publicos en los que dichos cargos se abstendran de intervenir en cualquiera de las fases
de eleccion que se establezcan.

La incompatibilidad referida en los parrafos a) y b) anteriores quedara sin efecto si
el candidato o candidata se compromete, en el momento de formalizar su candidatura,
a renunciar a dichos cargos en caso de ser elegido; y la referida en el parrafo c) si el
candidato se compromete formalmente y por escrito a solicitar la excedencia en su puesto
de trabajo si es elegido.

La incompatibilidad referida en los parrafos a), b) y c) sera exigible igualmente al
personal de confianza de la Junta de Gobierno (gerentes, asesores o asesoras, secretaria
técnica, etc.).

Articulo 25. Procedimiento electoral.

1. Las elecciones se convocaran, por acuerdo de la Junta de Gobierno, con un mes
de antelacién, como minimo, a la fecha de su celebracién.

2. Las candidaturas seran abiertas, pudiendo ser completas o incompletas. Solo
podra proponerse un candidato o candidata por cargo en cada candidatura.

3. Las candidaturas se presentaran en la Secretaria colegial con, al menos, quince
dias de antelacion a la fecha de la celebracion de la eleccion y deberan ser suscritas, en
original, por cada candidato o candidata, con declaracion jurada de cumplir los requisitos
requeridos para el cargo y compromiso de aceptacion del mismo, caso de resultar elegido.

4. La Junta de Gobierno, dentro de los ocho dias siguientes al término de presentacion
de candidaturas, proclamara candidatos y candidatas a quienes reunan los requisitos
exigidos.

5. Proclamados los candidatos y candidatas, la Secretaria colegial confeccionara una
relacion con la copia literal de todas las candidaturas presentadas y las remitira a los
respectivos electores con la papeleta de voto correspondiente y los sobres e instrucciones
para la emision del voto por correo.

6. De quedar cargos vacantes por falta de candidatos o candidatas, la Junta de
Gobierno elegida convocara en plazo de quince dias nuevas elecciones para dichas
vacantes, manteniéndose en funciones los titulares de los cargos correspondientes hasta
que los mismos sean cubiertos.

7. En cualquier caso tendran incompatibilidad para participar en las deliberaciones
y toma de acuerdos sobre admision y proclamacion de candidaturas los miembros de
la Junta de Gobierno que sean candidatos y candidatas a las elecciones, para aquellos
cargos para los que concurra mas de un candidato.  De no poder constituirse, en estas
condiciones, la Junta de Gobierno porque la totalidad o una mayoria que impida el quérum
sean candidatos, debera resolverse y acordarse lo procedente por una Comisién formada
por los miembros de la Junta de Gobierno que no sean candidatos y candidatas, mas
por los colegiados o colegiadas de mayor antigiedad, hasta completar el nimero de 5
miembros en el ejercicio de la profesion, que no podran reunir la condicion de candidatos,
actuando de Presidente y Secretario, los miembros de Junta de Gobierno por prelacién
de cargo, y en caso de que no haya ningiin miembro de Junta de Gobierno, por concurrir
al completo a la reeleccion, se elegira a los dos miembros que por los integrantes de
dicha Comision se designen. En el ambito de la convocatoria los acuerdos adoptados
por esta Comision tendran, a estos exclusivos fines, el mismo régimen juridico, eficacia y
régimen de recursos que si se hubieran sido adoptados por la Junta de Gobierno.

Articulo 26. Constitucion de la Mesa Electoral.

1. Las elecciones se celebraran el dia sefialado al efecto en horario continuado para
la votacion, coincidente con el de la Asamblea General Extraordinaria de Colegiados,
de diez de la mafana a cinco de la tarde, practicAndose seguidamente el escrutinio y
dandose a conocer su resultado.
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2. Para la celebracion de las elecciones la Mesa de la Asamblea, constituida en
Mesa Electoral, sera presidida por el Decano o Decana, si no concurriera a éste cargo
existiendo otros candidatos o candidatas al mismo. En caso contrario sera presidida
por el Vicedecano o Vicedecana, caso de hallarse en la misma situacion de candidato,
por el miembro de Junta de Gobierno de mayor antigiiedad en el ejercicio y que no sea
candidato o candidata.

Actuara como Secretario de la Mesa el del Colegio, salvo que sea candidato a cargo
en concurrencia con otros candidatos o candidatas.

3. Si concurren a las elecciones como candidatos o candidatas todos los miembros,
o la mayoria de ellos, de la Junta de Gobierno, de tal forma que no puedan actuar como
Presidente o Presidenta y Secretario o Secretaria, respectivamente, de la mesa de la
Asamblea dos de ellos, actuaran como Presidente o Presidenta y Secretario o Secretaria
de la Mesa de la Asamblea los colegiados o colegiadas mas antiguo y mas reciente de
los incorporados o incorporadas al colegio, que tengan la condicidn de electores y que
acepten dichos cargos, o quienes deban sustituirles en el caso de no aceptacion, a cuyo
fin deberan ser citados previamente por el Secretario del colegio.

4. Constituida la Mesa el Presidente indicara el comienzo de las votaciones y, cuando
sea la hora prevista para finalizarla, se cerraran las puertas de la sala y solo podran
votar los colegiados y colegiadas electores que se encuentren fisicamente en ella. A esa
misma hora se cerrara la plataforma de votacién telematica.

Articulo 27. Desarrollo de las votaciones.

1. El voto electoral es libre, igual, directo y secreto y se ejercita personalmente o por
correo o por via telematica.

2. En el supuesto de voto personal, el elector dara la papeleta a quien presida la
Mesa quien, una vez comprobada la personalidad del votante y su condicién de elector, la
introducira en la urna correspondiente. Quienes escruten la votacion anotaran, en la lista
alfabética de colegiados con derecho a voto, los nombres de los votantes y les inscribiran
en la lista numérica que llevaran a tal efecto.

3. En el supuesto de voto por correo, el procedimiento se ajustara a los siguientes
requisitos:

a) El elector que desee utilizar este procedimiento deberd comunicarlo por escrito a
la Secretaria del Colegio con antelacion minima de siete dias a la fecha de la votacién,
quedando registrada su peticién, con constancia de la misma en las listas electorales.

b) La Secretaria expedira al elector una acreditaciéon personal y le facilitara las
papeletas de votacion y los sobres para su envio, de los cuales, el sobre exterior
debera ser personalizado mediante sellado y numeracion o clave coincidente con la de
acreditacion. El elector recogera personalmente este material 0, a su solicitud, se le podra
enviar a su domicilio por medio que deje constancia de su recepcién.

c) El elector introducira la papeleta elegida en el correspondiente sobre anénimo, y
este sobre o0 sobres, junto con la acreditacion personal, los introducira en el sobre exterior
que remitira a la Secretaria colegial, bien por correo oficial certificado, bien por servicio
de mensajeria o bien personalmente.

En cualquier caso, el sobre correspondiente tendra que estar en poder de la Mesa
electoral antes de finalizar las votaciones.

4. Para la emision del voto telematico, la Junta de Gobierno establecera un sistema
sencillo y universal para fomentar su uso, con el fin de facilitar la participacién de los
colegiados y colegiadas en los procesos electorales. Tendra que garantizar, en todo
caso, que el voto sea Unico y secreto, que quede acreditada la identidad y la condicién
de colegiado o colegiada de la persona emisora y la inalterabilidad del contenido del
mensaje.
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5. Finalizado el voto personal, la Mesa introducira en las urnas los votos recibidos
por correo, anulando los votos duplicados, los que no cumplan los requisitos y los de los
colegiados que hayan votado personalmente.

6. Una vez introducido y revisado el voto por correo se procedera a la apertura de
la urna telematica, efectuandose las comprobaciones oportunas, anulando los votos
duplicados, los que no cumplan los requisitos de validez o autenticidad exigibles en via
telematica y los de los colegiados que hayan votado de formas presencial o por correo.

7. La mesa electoral decidira el procedimiento y orden de apertura para el escrutinio
de los votos.

8. Cada candidatura podra designar un interventor en la Mesa.

Articulo 28. Escrutinio y proclamacién de candidatos y candidatas electos.

1. Finalizadas las votaciones la Mesa verificara el escrutinio, a cuyos efectos habran
de ser declarados totalmente nulos los votos que contengan expresiones ajenas al
estricto contenido de la votacidn o que tengan tachaduras o raspaduras y, en el supuesto
de listas abiertas parcialmente respecto al cargo afectado, los que indiquen mas de un
candidato o candidata para un mismo cargo o nombres de personas no candidatas. Los
interventores y los candidatos o candidatas podran examinar, al término del escrutinio, las
papeletas que les ofrezcan dudas.

2. Resultara elegido el candidato o candidata a cada cargo que obtenga mas votos,
resolviéndose por sorteo los supuestos de empate.

3. Finalizado el escrutinio el Presidente de la Asamblea lo hara publico a los presentes
en la sala y proclamara electos a los candidatos o candidatas que hayan obtenido mayor
numero de votos para cada cargo, recogiéndose el resultado del escrutinio en el acta
correspondiente a la Asamblea General, cuya sesion sera levantada seguidamente.

El acta de la Asamblea General se remitira a la Junta de Gobierno, quedando
seguidamente expuesta una copia de la misma en el tablén de anuncios de la sede
colegial.

4. Todos los resultados de las elecciones se haran asimismo publicos por medio de la
circular o boletin colegial.

5. El proceso electoral, presencial, telematico y por correo, se regulara por el
Reglamento Electoral propuesto por la Junta de Gobierno y aprobado por la Asamblea
General de Colegiados.

Articulo 29. Toma de posesion.

1. Los nuevos cargos electos tomaran posesion dentro de los quince dias siguientes a
la proclamacién, cesando los salientes en el mismo acto.

2. El Decano o Decana, dentro de los cinco dias siguientes a la toma de posesion de
los nuevos cargos, comunicara al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos,
al Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espana y a las Administraciones
Publicas correspondientes las personas que integran los 6rganos de Gobierno del
Colegio Oficial de Arquitectos de Granada.

Articulo 30. Reclamaciones y recursos.

1. Las reclamaciones sobre la convocatoria y normativa electoral se dirigiran a la
Junta de Gobierno dentro de la semana siguiente a su publicacion.

2. Los recursos contra el escrutinio y los resultados de la votacion se interpondran
directamente ante el 6rgano correspondiente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Arquitectos en el plazo de un mes a contar desde la publicacion del resultado en la
circular o boletin colegial.

3. Las reclamaciones que se produzcan en el transcurso de las votaciones seran
resueltas en la misma jornada de las elecciones por la Mesa de la Asamblea y sus
acuerdos podran recurrirse directamente ante el érgano correspondiente del Consejo

00282142

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 75 - Viernes, 21 de abril de 2023

pagina 7112/22

Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos en el plazo de un mes a contar desde su
adopcion.

Articulo 31. Representantes en la Asamblea del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos.

1. El régimen electoral previsto en esta Seccidn para la provision de cargos
y procedimiento electoral, se aplicara en su integridad para la eleccion de los
Representantes de este Colegio en la Asamblea del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos y del Representante en la Comision de Deontologia y Recursos
del referido Consejo, siendo incompatible este Ultimo cargo con cualquier cargo colegial,
bien en los érganos de direccidn del Colegio, bien en la Comisién Instructora.

2. La celebracion de las elecciones correspondientes a dichos cargos coincidira con
la de los érganos de direccion colegiales, siendo renovados cada cuatro afios en su
totalidad. Los cargos de Representantes en la Asamblea del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos los desempenaran los candidatos que hubieren obtenido mayor
numero de votos, teniendo la condicion de Suplentes los siguientes candidatos en nimero
de votos. De igual forma se procedera para la eleccion del Representante en la Comision
de Deontologia y Recursos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, al
que suplira el candidato siguiente en niumero de votos.

Seccidn 4.2 Otras organizaciones profesionales

Articulo 32. Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos y Arquitectas.

Con el fin de fomentar y potenciar las diversas formas de ejercicio profesional
mediante la especializacion y mejora de los diversos intereses profesionales, se podran
crear en el seno del Colegio, Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos y Arquitectas
colegiados, cuya organizacién y funcionamiento se ajustaran a lo previsto en estos
Estatutos Particulares.

Dichas Agrupaciones, que no tendran personalidad juridica propia, seran reconocidas
por el Colegio mediante |la aprobacion de sus reglamentos, que se concedera por la Junta
de Gobierno cuando cumplan las condiciones siguientes:

a) Reconocimiento explicito de la normativa deontolégica de los Colegios de
Arquitectos, sin perjuicio de las mayores exigencias que puedan adoptar, de conformidad
con aquélla, en atencién a sus especificos fines, y sujecion a la autoridad de los érganos
de gobierno del Colegio.

b) Caracter no discriminatorio ni discrecional de las condiciones de incorporacion y
permanencia de los arquitectos y arquitectas en la Agrupacion y ausencia de restricciones
o limitaciones particulares a la competencia y libertad de ejercicio profesional conforme a
la legislacion vigente.

¢) Régimen democratico de su organizacién y funcionamiento.

Articulo 33. Constitucion.

1. Las Agrupaciones se constituiran en funciéon de las formas de ejercicio y
especialidad profesionales. No podra existir en el Colegio mas de una Agrupacion con
las mismas caracteristicas, quedando la resolucién de cuantas cuestiones se susciten
en orden a segregacion, agregacion, denominacién, duplicidad o concurrencia,
encomendada a la Junta de Gobierno quien, a tal efecto, atendera a criterios de identidad
con otras Agrupaciones establecidas en otros Colegios de Arquitectos, de participacién y
de interés colectivo.

El Colegio concedera a las Agrupaciones relaciones especiales de caracter consultivo
y de propuesta en cuanto se refiera al ambito de sus fines especificos.

2. Las Agrupaciones reconocidas por el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
podran federarse con otras de caracteristicas similares pertenecientes a otros Colegios
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de Arquitectos para constituir Uniones de ambito estatal bajo homologacion del Consejo
Superior de Colegios, sin que pueda existir mas de una Union por forma de ejercicio o
especialidad profesional.

Articulo 34. Incorporacion.

1. La incorporacién a las Agrupaciones sera voluntaria. El alta e inscripcion sera
automatica y se definira en cada Reglamento particular con los siguientes criterios:

a) En los casos de Agrupaciones por formas de ejercicio profesional, con la simple
acreditacion de tal condicion.

b) En los casos de Agrupaciones por especialidad profesional, con los contenidos
en el respectivo Reglamento que, en todo caso, contemplaran tres posibles vias de
acreditacion: Titulo académico o diploma reconocido; experiencia profesional continuada;
0 aportacion de trabajos profesionales realizados con relacién a la especialidad de que
se trate.

2. Cada Agrupacion llevara un Registro de sus miembros, que sera publico para todos
los colegiados, depositado en la Secretaria colegial.

La existencia y pertenencia a las Agrupaciones no implicara competencia excluyente
entre sus agrupados y los no pertenecientes a las mismas en las materias que les sean
especificas.

Articulo 35. Organizacion interna.

1. La organizacién interna de las Agrupaciones sera democratica y representativa.
Constaran de una Asamblea General de todas sus personas agrupadas y una Junta
Directiva, con independencia de la presidencia nata de las mismas, que corresponde al
Decano.

2. La Junta de Gobierno del Colegio podra nombrar un representante en la Junta
Directiva de cada una de las Agrupaciones, para asistir a sus reuniones con voz pero sin
voto.

3. Los plazos y sistema de eleccion, renovacion y cese de los cargos de las Juntas
Directivas de las Agrupaciones estaran determinados en los respectivos Reglamentos y
en consonancia con lo previsto en los presentes Estatutos Particulares.

Articulo 36. Procedimiento de regulacién.

1. Los arquitectos y arquitectas promotores de una Agrupacion propondran a
la Junta de Gobierno su constitucion acompafiada de un borrador del Reglamento
correspondiente. La Junta de Gobierno informara de la viabilidad de la constitucién de
dicha Agrupacion, que debera ser aprobada en Asamblea General del Colegio, en su
primera reunion de caracter ordinario. Una vez aprobada la constitucion de la Agrupacion
correspondiente en la Asamblea General y su Reglamento por la Junta de Gobierno, y en
el plazo maximo de tres meses, la Junta de Gobierno convocara una Asamblea General
constituyente de la Agrupacion para elegir los integrantes de la Junta Directiva, a través
del procedimiento electivo fijado reglamentariamente.

2. La Junta de Gobierno del Colegio podra promover de oficio la creaciéon de una
Agrupacion, debiéndose igualmente aprobar en Asamblea General del Colegio la
constitucion de la Agrupacion correspondiente y su Reglamento que sera aprobado en
Junta de Gobierno.

3. Los drganos de cada Agrupacion, sus competencias y funciones, asi como la
eleccion de los cargos, el funcionamiento interno y el régimen econémico de las mismas,
seran fijados en el Reglamento que se aprobara por la Junta de Gobierno del Colegio.

Articulo 37. Otras entidades de interés profesional.
El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, por si mismo o con la coordinacién del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos o del Consejo Superior de Colegios
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de Arquitectos de Espafa, podra instituir fundaciones o cualesquiera personas juridicas
al servicio de los fines e intereses de la profesién y participar o establecer relaciones
adecuadas con otras existentes de analogo caracter.

TiTULO Il
DE LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS

CAPITULO |
Incorporacion al Colegio

Articulo 38. Deber de incorporacién.

1. El deber de colegiacion como requisito legal para el ejercicio de la profesion
exige la incorporacién del arquitecto como colegiado o colegiada en el Colegio Oficial
de Arquitectos de Granada si tiene su domicilio profesional, que sera el de su estudio
o el de su puesto de trabajo como arquitecto o arquitecta, en la provincia de Granada;
si dispusiere de mas de un domicilio profesional en Espafia, o en la Unién Europea,
se tomara en cuenta a estos efectos el que tenga caracter de principal. En caso de no
contar con estudio ni puesto de trabajo, se reputara como domicilio el municipio donde el
arquitecto o arquitecta figure empadronado.

Podran igualmente incorporarse o permanecer en el Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada con caracter voluntario los arquitectos y arquitectas que no ejerzan la profesion.

2. El régimen de ejercicio de los colegiados y colegiadas pertenecientes a otro
Colegio en el ambito territorial del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, se regira
por lo prevenido en la normativa reguladora de los Colegios Profesionales, quedando
asi sujetos a sus competencias en materia de ordenacion, visado, control deontoldgico y
potestad disciplinaria para todo cuanto concierna o se derive de la actuacién profesional
de que se trate.

Articulo 39. Requisitos para la incorporacion.

1. Son condiciones necesarias para obtener el alta como colegiado o colegiada:

a) Poseer la titulacion legalmente requerida para el ejercicio en Espana de la profesién
de arquitecto o arquitecta.

b) No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para el ejercicio de la profesion.

c) No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional por sancién disciplinaria
colegial firme.

d) Abonar los correspondientes derechos de incorporacion. En ningun caso, el
importe de los derechos de incorporacién al Colegio podra superar los costes asociados
a la tramitacién de la inscripcion.

La condicion a) se acreditara mediante copia auténtica del titulo académico o
testimonio notarial del mismo, o bien, provisionalmente, mediante certificacion que
acredite la superacion por la persona interesada de los estudios correspondientes
y el pago de los derechos de expedicion del titulo. En caso de tratarse de titulacion
extranjera se aportara, ademas, la documentacion acreditativa de su homologacién
o reconocimiento en Espafia a efectos profesionales, y si se tratase de nacionales de
otros paises cumpliran los demas requisitos legalmente exigidos para el establecimiento
y trabajo de los extranjeros en Espana.

La condicién b) se entendera acreditada por declaracion de la persona interesada.

La condicion c) se hara constar, salvo que se trate de primera colegiacion, mediante
certificacion del registro general de arquitectos obrante en el Consejo Superior de
Colegios.
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Se declararan o acreditaran, ademas, los restantes datos que deban constar en el
registro del Colegio.

2. La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada resolvera
las solicitudes de colegiacién en el plazo de un mes, pudiendo denegarlas Unicamente
cuando no se cumplan las condiciones fijadas en el apartado anterior. El transcurso del
plazo para resolver podra dejarse en suspenso, por una sola vez y durante un plazo
maximo de un mes, en virtud de requerimiento de subsanacién o mejora de la solicitud
presentada o para efectuar las comprobaciones que fueran necesarias a fin de verificar
la legitimidad y suficiencia de la documentacién aportada. Las solicitudes efectuadas
por profesionales con nacionalidad o titulacién de Estados no pertenecientes a la Unién
Europea requeriran informe del Consejo Superior; en estos supuestos el plazo maximo
de resolucion sera de tres meses.

La colegiacion se entendera producida por acto presunto, respecto de las solicitudes
deducidas en debida forma, una vez transcurrido el plazo maximo sin que haya recaido y
sido notificada resolucién expresa alguna.

La Junta podra delegar en el Secretario o Secretaria la resolucién provisional de los
expedientes de colegiacion.

3. Laincorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de Granada de personas tituladas
procedentes de los Estados miembros de la Unién Europea se atendra a lo dispuesto en
las Directivas sobre reconocimiento mutuo de titulos en el sector de la Arquitectura y
ejercicio efectivo del derecho de establecimiento y de libre prestacion de servicios y en la
normativa de transposicion de las mismas al ordenamiento juridico espaniol.

Articulo 40. Suspension de la colegiacion.

1. Son causas determinantes de la suspension de la colegiacién vy, por tanto, de los
derechos inherentes a la condicion de colegiado o colegiada:

a) La inhabilitacion o incapacitacion para el ejercicio profesional decretada por
resolucion judicial firme.

b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por sancion disciplinaria colegial
devenida firme.

c) El impago de las contribuciones colegiales por importe equivalente a una
anualidad y previo, en todo caso, requerimiento fehaciente de pago por parte de la Junta
de Gobierno, con Certificacion del Secretario o Secretaria y Tesorero o Tesorera, con
advertencia de suspension.

Igualmente, procederd la suspensién en la colegiacion, observando los mismos
requisitos establecidos en el apartado c) precedente, cuando el impago sea inferior a una
anualidad y exista un incumplimiento reiterado por parte del colegiado, de su obligacién
de pago de las contribuciones colegiales.

2. La situacion de suspensién en la colegiacién se mantendra en tanto subsista la
causa que la determine.

Articulo 41. Bajas.

1. Los arquitectos y arquitectas pierden la condicion de colegiado causando baja en
el Colegio correspondiente:

a) Por pérdida o inexactitud comprobada de alguna de las condiciones exigibles para
el ejercicio de la profesion de arquitecto en Espana.

b) A peticiébn propia, siempre que no tenga la persona interesada compromisos
profesionales pendientes de cumplimiento o acreditando, en otro caso, la renuncia
correspondiente.

c) Por expulsidon decretada en resolucién de la jurisdiccion disciplinaria colegial
devenida firme.

2. La situacion de ejerciente en el ambito del Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada para los arquitectos colegiados en otros Colegios cesa con la terminacion del
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trabajo o trabajos profesionales que la determinaron, sin perjuicio de la persistencia de
la competencia de este Colegio para conocer de las situaciones y cuestiones pendientes
hasta su extincién, liquidacion o resoluciones definitivas.

Articulo 42. Registro general.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada dara cuenta inmediata al Consejo
Superior para su constancia en el Registro General consolidado de Arquitectos, de
cuantas resoluciones adopte sobre incorporacion, suspension o baja, asi como de las
alteraciones que se produzcan en cuanto a la domiciliacién profesional y de residencia de
los arquitectos y arquitectas.

CAPITULO Il
Derechos y deberes de los colegiados y colegiadas

Articulo 43. Principios generales.

1. La incorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de Granada confiere a todo
arquitecto o arquitecta los derechos y le impone los deberes inherentes a la condicién de
miembro del Colegio.

El Colegio protegera y defendera a los arquitectos y arquitectas en el ejercicio recto y
legitimo de la profesion.

2. Todos los arquitectos y arquitectas son iguales en los derechos y deberes
establecidos en este Capitulo. Los actos o acuerdos colegiales que impliquen restriccion
indebida de los derechos o discriminacion en los deberes aqui establecidos incurriran en
nulidad de pleno derecho.

Articulo 44. Derechos.

1. Son derechos de los arquitectos y arquitectas colegiados o colegiadas:

a) Participar en el gobierno del Colegio formando parte de la Asamblea General y
ejerciendo el derecho a elegir y ser elegido o elegida para los cargos directivos.

b) Dirigirse a los 6rganos del Colegio formulando peticiones y quejas.

c) Ejercer el derecho de recurso contra los acuerdos y resoluciones de los 6érganos
colegiales.

d) Recibir informacion regular sobre la actividad corporativa y de interés profesional, y
examinar los documentos contables en que se refleja la actividad econdmica del Colegio
en la forma y plazos que determinan estos Estatutos Particulares.

e) Obtener informacion y en su caso certificacion de los documentos y actos colegiales
que le afecten personalmente.

f) Utilizar los servicios que tenga establecidos el Colegio, en la forma y condiciones
fijadas al efecto.

g) Ser asesorado o defendido por el Colegio en cuantas cuestiones se susciten
relativas a sus derechos e intereses legitimos de caracter profesional, en la forma vy
condiciones fijadas al efecto por el Colegio.

h) Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hasta tanto no se produzca su
suspension o baja conforme a los Estatutos.

i) Promover la remocién de los titulares de los 6rganos de gobierno mediante el voto
de censura.

j) Crear agrupaciones representativas de intereses especificos en el seno del Colegio,
con sometimiento en todo caso a los 6érganos de gobierno del Colegio.

2. Los arquitectos y arquitectas colegiados en otros Colegios y ejercientes en el
ambito del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada gozan en éste de los derechos que
establecen los presente Estatutos, a excepcion de los que figuran en los parrafos a) y d)
del apartado anterior.
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Articulo 45. Deberes.

1. Son deberes de todo arquitecto o arquitecta colegiado:

a) Observar la deontologia de la profesion.

b) Realizar los trabajos profesionales que asuma con estricta sujeciéon a la normativa
general y colegial que los regule.

¢) Cumplir los presentes Estatutos y las normas y resoluciones dictadas por los
organos colegiales y prestar el respeto debido a los titulares de dichos 6rganos, sin
perjuicio del derecho a formular quejas y recursos.

d) Comunicar al Colegio los datos que le sean recabados y sean necesarios para el
cumplimiento de las funciones colegiales.

e) Presentar a visado colegial, cuando sea obligatorio, todos los documentos
profesionales que autorice con su firma.

f) Observar las incompatibilidades profesionales y causas de abstencion legal o
deontolégicamente establecidas.

g) Contribuir puntualmente al sostenimiento econémico del Colegio conforme a los
Estatutos y a los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiales para su aplicacion.

h) Actuar con fidelidad y diligencia en el desempefio de los cargos colegiales para los
que sea elegido o designado.

i) Tener cubierto mediante un seguro los riesgos de responsabilidad civil en que
puedan incurrir como consecuencia del ejercicio profesional.

j) Comunicar al Colegio los cambios que se puedan producir en su domicilio
profesional o en su direccion telematica o electrdnica, disponiendo a tal fin de los medios
telematicos o informaticos necesarios para la recepcion de los boletines, circulares y
notificaciones colegiales.

2. Estos deberes configuran el régimen necesario de la actuacién profesional y
colegial del arquitecto, constituyendo su observancia el objeto propio de las potestades
colegiales de control y disciplina reguladas en los presentes Estatutos Particulares.

Articulo 46. Régimen de nota-encargo.

1. Al recibir un encargo profesional en el libre ejercicio de su profesion, todo arquitecto
o arquitecta, si asi le fuere requerido por su cliente, vendra obligado a presentarle por
escrito, para su conformidad, al menos la descripcién precisa y suficiente del objeto de
la prestacion encargada junto con el detalle de los honorarios que haya de devengar o el
método convenido entre ambas partes para la determinacion de los mismos. Para facilitar
el cumplimiento de este deber, el Colegio podra elaborar formularios de nota-encargo a
disposicién de los arquitectos y arquitectas, y sus clientes.

2. El arquitecto o arquitecta no ha de presentar al Colegio la nota-encargo salvo en
caso de requerimiento justificado en el curso de un procedimiento disciplinario o cuando
el propio arquitecto o arquitecta solicite el servicio colegial de gestion de cobro en los
términos que prevea el Reglamento de este servicio.

Articulo 47. Gestion colegial de cobro.

1. Los arquitectos y arquitectas podran encomendar al Colegio la gestién del cobro
de sus honorarios profesionales, ya sea para casos determinados, ya sea con caracter
general y por tiempo indefinido mediante la adscripcidn al citado servicio, que se prestara
por el Colegio cuando concurran los siguientes requisitos:

a) Que el colegiado o colegiada expresamente lo solicite, debiendo hallarse al
corriente en sus obligaciones de pago de cuotas colegiales.

b) Que a juicio de la Comision Permanente, oido el colegiado o colegiada, sea viable
la reclamacion.

2. El servicio de gestion de cobro se prestara por el Colegio en via extrajudicial,
pudiendo someter la cuestion a arbitraje, o en via judicial, sufragando el colegiado o
colegiada solicitante el coste correspondiente, con las reducciones que reglamentariamente
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se determinen mediante acuerdo de la Junta de Gobierno. El servicio de gestién de cobro,
tanto en la via extrajudicial como en la judicial se llevara a cabo por el Colegio empleando
sus propios medios materiales y personales.

CAPITULO 1l
Competencias colegiales relativas a la actividad profesional

Articulo 48. Régimen general.

1. Las competencias para el cumplimiento de funciones colegiales relativas a la
actividad profesional de los arquitectos y arquitectas y, en todo caso, las previstas en
este capitulo, son de naturaleza reglada y tendran como unico fin legitimo velar por el
cumplimiento de la normativa legal, estatutaria y deontoldgica de la profesion, y defender
la legitima actuacién del arquitecto o arquitecta sin menoscabo de los derechos de
quienes contratan sus servicios.

2. El ejercicio de las funciones a que se refiere el apartado anterior corresponde al
Colegio Oficial de Arquitectos de Granada cuando:

a) En su ambito territorial radiquen las obras, siempre que se trate de trabajos de
proyecto, en cualquiera de sus fases, o de direccién facultativa.

b) En su ambito hayan de surtir efectos administrativos o judiciales otros trabajos de
que se trate.

¢) El arquitecto o arquitecta esté colegiado en el mismo, en los restantes supuestos.

En su caso, el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada dara cuenta al Colegio o
Colegios que resulten afectados por la actuacion profesional de que se trate.

3. La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es titular de las
competencias previstas en el apartado primero de este articulo debiendo retener, cuando
las delegue en otros 6rganos colegiales, las facultades de inspeccion y coordinaciéon que
resulten precisas para asegurar el debido cumplimiento de las disposiciones legales y
colegiales de aplicacion.

Articulo 49. Visado.

1. Son objeto de visado colegial obligatorio los trabajos profesionales que se reflejen
documentalmente y estén autorizados con la firma del arquitecto o arquitecta, cuando
asi lo disponga una norma legal o reglamentaria. El visado se llevara a cabo a peticién
expresa del cliente y del arquitecto o arquitecta en los términos establecidos en la Ley o en
la norma reglamentaria de aplicacion. No estan sujetos a visado los trabajos que realicen
como contenido de su relaciéon de servicio los arquitectos y arquitectas adscritos a las
Administraciones Publicas bajo régimen funcionarial o laboral, ni los realizados por los
arquitectos para las Administraciones Publicas en virtud de un contrato del sector publico,
cuando la administracién se reserve la funcién de supervisiéon del trabajo profesional y
realice la comprobacion de la identidad y habilitacién profesional del autor del trabajo y
de la correccién e integridad formal del trabajo profesional de acuerdo con la normativa
aplicable.

Fuera de los casos de visado obligatorio establecidos en la Ley o en la norma
reglamentaria de aplicacion, sélo podran visarse trabajos profesionales a peticion expresa
de los clientes, incluidas las Administraciones Publicas cuando actien como tales.

2. El visado tiene por objeto:

a) Acreditar la identidad de los arquitectos o arquitectas responsables y su habilitacién
actual para el trabajo de que se trate.

b) Comprobar la integridad formal de la documentacion en que deba plasmarse el
trabajo con arreglo a la normativa de obligado cumplimiento de pertinente aplicacién en
cada caso.
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c¢) Efectuar las demas constataciones que le encomienden las leyes y disposiciones
de caracter general.

3. El Reglamento de Visado del Colegio detallara los procedimientos a que ha de
sujetarse el visado. En todo caso, el plazo para resolver no excedera de veinte dias
habiles a contar desde la presentacion del trabajo, salvo suspensiones acordadas para
subsanar deficiencias, las cuales no podran exceder del plazo total de un mes. Cuando la
resolucion fuere denegatoria habra de ser motivada y notificada en debida forma.

Articulo 50. Control técnico de proyectos.

El Colegio podra establecer servicios de caracter voluntario a disposicion de los
arquitectos y arquitectas para el control de calidad técnica de los trabajos profesionales.
Estos servicios se regiran por las normativas propias de la homologacién oficial que, en
su caso, obtengan y las demas condiciones que se determinen en los correspondientes
reglamentos del servicio.

Articulo 51. Sustitucién de arquitectos.

1. La sustitucion de un arquitecto o arquitecta por otro en la realizacién de un mismo
trabajo profesional requiere la previa comunicacién al Colegio.

Dada la unidad de concepcion y ejecucién que toda obra supone, asi como la
vinculacion responsable del arquitecto o arquitecta director a la obra en construccion, la
sustitucion de un arquitecto o arquitecta por otro en un mismo trabajo profesional, cuando
no conste por escrito la renuncia, requiere la comunicacién escrita al sustituido.

Cuando surja oposicion, la aceptacion de la sustitucion de cualquier arquitecto o
arquitecta a la continuacion del trabajo requiere la autorizacién de la Junta de Gobierno
del Colegio, quien la conferira en todo caso, oidas las partes afectadas, sin perjuicio de
adoptar las medidas conducentes a la reivindicacion de los derechos del sustituido si asi
lo solicita y resulta pertinente conforme a la normativa colegial aplicable.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, cuando un arquitecto o
arquitecta deba cesar, por cualquier causa, como director de una obra en curso de
ejecucion, debera comunicarlo al Colegio, y éste a las Administraciones competentes,
en un plazo no superior a tres dias a partir de conocer el cese, aportando certificacion
que refleje el estado de las obras realizadas bajo su direccion y la documentacion técnica
correspondiente.

De no aportarse dicha certificacion en un plazo maximo de diez dias, se incorporara
al expediente la que emita el arquitecto o arquitecta sustituto, dandosele vista de la misma
al sustituido, a efectos de posible alegacién por su parte.

3. Asi mismo, se comunicara al Colegio el cese por cualquier causa de un arquitecto o
arquitecta en el desarrollo de cualesquiera otros trabajos profesionales, con manifestacion
de los motivos del mismo.

Articulo 52. Ejercicio asociado.

1. Toda colaboracion profesional entre arquitectos en régimen de asociacion
permanente, con o sin personalidad juridica propia, debera ser comunicada al Colegio.

2. El Colegio llevara un registro de Sociedades Profesionales en el que podran
inscribirse aquéllas que reunan las condiciones de adecuacion legal y deontologica
previstas en la legislaciéon y normativa de aplicaciéon, que atendera, en todo caso, a
garantizar la debida independencia e identificacion responsable de los arquitectos en
el ejercicio de sus funciones profesionales. La inscripcidn en el Colegio de su domicilio
produce el efecto de acreditar a las entidades registradas ante los restantes Colegios de
Arquitectos. No seran objeto de visado los trabajos que no estén autorizados con su firma
por el arquitecto o arquitecta autor de los mismos.
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3. Es obligacion de los asociados comunicar al Colegio la constitucidn e inscripcion en
el Registro Mercantil y solicitar la inscripcidon en el Registro de Sociedades Profesionales
del Colegio.

TiTULO 1
REGIMEN JURIDICO

Articulo 53. Normativa.

1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada se rige, en su organizacion y
funcionamiento, por las normas siguientes:

a) Normas de ambito particular, constituidas por:

1.° Los presentes Estatutos Particulares.

2.° Los Reglamentos de Régimen Interior que los desarrollen.

3.° Los acuerdos de caracter general que se adopten para su desarrollo y
aplicacion.

b) Normas de ambito superior, constituidas por:

1.° Los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos y su Consejo Superior.

2.° Los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos.

3.° La legislacion estatal y autondmica andaluza en materia de Colegios
Profesionales.

4.° El resto del Ordenamiento Juridico que resulte aplicable.

2. En materia de procedimiento administrativo regira supletoriamente la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, asi como la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia. Asimismo, en el régimen de funcionamiento de los 6rganos colegiados,
ejercicio de la potestad sancionadora, responsabilidad patrimonial y demas potestades
y competencias que ejercite el Colegio como Corporaciéon de Derecho Publico regira, en
lo no previsto por los presentes Estatutos, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. La referencia o remision a dichos textos legales se entendera
efectuada automaticamente, sin necesidad de modificacién de los presentes Estatutos,
a la norma o normas que puedan sustituirlas y se refieran a las referidas materias. La
misma regla se aplicara respecto del ejercicio de la potestad disciplinaria

3. Salvo exencion legal, los acuerdos, decisiones o recomendaciones del Colegio
Oficial de Arquitectos de Granada con trascendencia econémica deberan observar los
limites establecidos en el articulo 1.° de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la
Competencia, o0 en su caso, norma o normas que la sustituyan y regulen esta materia.

Articulo 54. Eficacia de los actos y acuerdos.

1. Los actos y disposiciones adoptados en el ejercicio de funciones publicas por
la Asamblea General, por la Junta de Gobierno asi como las decisiones del Decano,
demas cargos de la Junta de Gobierno y comisiones, asi como su impugnacioén, estan
sujetos a las prescripciones del derecho administrativo y deberan ajustarse a las reglas
contenidas en la legislacion sobre el régimen juridico de las administraciones publicas y
el procedimiento administrativo comun, a las previsiones de los Estatutos Generales de
los Colegios Oficiales de Arquitectos y a los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos.

Las cuestiones de indole civil, penal y laboral que puedan derivarse de actos y
disposiciones de los 6rganos de direccién del Colegio quedaran sometidas a la normativa
que en cada caso les sea de aplicacion.

2. De cada sesidon que celebren los 6rganos colegiados se levantara acta por la
persona que actlue como Secretario o Secretaria, que especificara los asistentes, el
orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado,
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los puntos principales de las deliberaciones asi como el contenido de los acuerdos
adoptados, los votos contrarios o favorables al acuerdo adoptado, si asi lo solicita los
respectivos miembros del érgano colegiado. Las actas se aprobaran en la misma o en
la siguiente sesidn, pudiendo, no obstante emitir la persona que actie como Secretario
certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo constar
dicha circunstancia y sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

Los miembros del drgano tendran acceso a las actas que se vayan a someter a
aprobacién asi como a las actas aprobadas, mediante medios electronicos disponiéndose
en una parte protegida de la web colegial con acceso previa identificacidon mediante la
clave personal del colegiado o colegiada.

3. Salvo lo dispuesto en materia de régimen disciplinario, los actos y acuerdos
adoptados por los 6rganos colegiales en el ejercicio de potestades publicas produciran
efectos y se consideraran ejecutivos desde el momento o fecha de su adopcion, sin
perjuicio de su notificacién o publicacion en forma y salvo que, de sus propios términos,
resulten sometidos a plazo o condicién de eficacia.

4. Los Reglamentos y Normativas Colegiales y sus modificaciones, asi como los
restantes acuerdos de alcance y caracter general asimilables a aquellos por su contenido
y la extension de sus efectos, entrardn en vigor a los veinte dias naturales de su
publicacion en el boletin o circular colegial, salvo que expresamente se establezca en
ellos otro término o plazo.

5. Las resoluciones, actos, decisiones o acuerdos particulares, o que afecten de
modo especial e inmediato a los derechos o intereses de un arquitectos o arquitectas
determinados, deberan serles notificados contendiendo, en todo caso, motivacion
suficiente e indicacion de los recursos que procedan y plazos para interponerlos. Las
notificaciones se practicaran por cualquier medio que permita tener constancia de la
recepcién por el interesado o su representante, asi como de la identidad y el contenido
del acto notificado. Las notificaciones practicadas por medios telematicos tendran
caracter preferente, con todos los efectos legales prevenidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio, ademas, de que la notificacion pueda llevarse a cabo mediante anuncio en el
tablén de edictos de la Secretaria colegial o en el Boletin o Circular Colegial, siempre en
estos ultimos casos con respeto a los derechos e intereses legitimos de los que pudieran
resultar afectados o interesados por el acto o acuerdo objeto de notificacion mediante
ambos procedimientos.

Articulo 55. Nulidad y anulabilidad de los actos, resoluciones y acuerdos.

Seran nulos de pleno derecho o, en su caso, anulables los acuerdos, actos, decisiones
y resoluciones de los 6rganos Colegiales, en los supuestos previstos en la normativa
reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
la relativa a los Colegios Profesionales.

Articulo 56. Recursos contra los actos y acuerdos.

1. Contra los actos, acuerdos, resoluciones o decisiones de la Asamblea General,
Junta de Gobierno, Comision Permanente y Decano o los actos de tramite de dichos
organos colegiales, si éstos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del
asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento, producen indefensién
0 perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos de los interesados, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Arquitectos en la forma y plazos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Contra los actos y acuerdos de los cargos unipersonales de la Junta de Gobierno,
excepcién hecha del Decano, o de las Comisiones colegiales que no actuen por
delegacion de la Asamblea General o de la Junta de Gobierno o Comision Permanente,
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se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno,
y contra la resolucion de éste ultimo, recurso de alzada ante el Consejo Andaluz de los
Colegios Oficiales de Arquitectos.

3. Las resoluciones de los recursos de alzada regulados en los apartados 1y 2 de
este articulo agotan la via administrativa, pudiendo ser impugnadas ante la jurisdiccién
contencioso-administrativa, de acuerdo con lo que dispone la ley reguladora de esta
jurisdiccioén.

TITULO IV
REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

Articulo 57. Recursos econdmicos.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada dispondra de los siguientes recursos
econdmicos:

1. Ordinarios:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bienes, derechos y
obligaciones que integren el patrimonio colegial.

b) Los ingresos que puedan obtenerse como honorarios por la emision de informes,
dictamenes, estudios y asesoramientos que se requieran del Colegio por personas o
entidades publicas o privadas.

c) Las percepciones por la expedicion de certificaciones, copias de datos o
documentos obrantes en sus archivos o de copias de documentos por ellos producidos,
o por prestaciones derivadas del ejercicio del visado o de otras funciones encomendadas
al Colegio por disposiciones legales o reglamentarias.

d) Los beneficios que se obtengan por la venta de sus publicaciones, servicios u otras
actividades remuneradas que se realicen.

e) Las contribuciones econdmicas de los arquitectos y arquitectas con arreglo a lo
dispuesto en estos Estatutos Particulares.

f) Los que por cualquier otro concepto legalmente procedan.

2. Extraordinarios:

a) Las subvenciones, donativos, herencias o legados de los que el Colegio pueda ser
beneficiario.

b) El producto de la enajenacién de los bienes de su patrimonio.

¢) Las cantidades que, en cualquier concepto, corresponda percibir al Colegio cuando
administre bienes ajenos que se le encomienden con destino al cumplimiento de sus fines
y, especialmente, en relacién con la promocion y el fomento de la Arquitectura.

d) Los que por cualquier otro concepto legalmente procedieran.

Articulo 58. Contribucion de los arquitectos y arquitectas colegiados.

1. Son contribuciones de los arquitectos colegiados:

a) Los derechos de entrada o de incorporacion de los colegiados y colegiadas.

b) Las cuotas ordinarias, ya sean fijas o variables en razén, para este segundo
supuesto, de criterios objetivos determinados reglamentariamente con sujecién a los
principios de igualdad, generalidad, equidad y proporcionalidad.

¢) Las cantidades que, en su caso, se establezcan por el uso individualizado de los
servicios colegiales. El cobro por servicios que sean de uso obligatorio en virtud de los
Estatutos y Reglamentos, debera hacerse con arreglo a condiciones aprobadas por la
Asamblea General.

2. A los colegiados y colegiadas ejercientes, pertenecientes a otro Colegio, no podran
imponérseles cuotas fijas ni asignarseles contribuciones econémicas superiores a las
establecidas por este Colegio.
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3. Las Sociedades Profesionales reconocidas e inscritas en el correspondiente
Registro Colegial satisfaran las cuotas fijas y variables que se establezcan por la
Asamblea General a propuesta de la Junta de Gobierno, sin perjuicio de las obligaciones
de pago de cuotas fijas o variables que correspondan a los arquitectos que se integren en
las mismas.

Articulo 59. Sistema presupuestario.

1. Determinaciones generales:

a) El régimen econdmico del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es
presupuestario. El presupuesto sera unico, nivelado, comprendera la totalidad de
ingresos, gastos e inversiones del Colegio e ira referido a un afio natural.

b) En cada presupuesto se cifraran con la suficiente especificacion los gastos previstos
en funcion del programa de actividades a desarrollar por los distintos 6rganos y servicios
colegiales, asi como los ingresos que se prevea devengar durante el correspondiente
ejercicio.

2. Estructura presupuestaria:

a) La estructura del presupuesto del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
sera determinada por su Junta de Gobierno, teniendo en cuenta la organizacion de los
servicios y de los érganos generales, la naturaleza econémica de los ingresos y de los
gastos, asi como los fines que con éstos se pretendan alcanzar.

b) El presupuesto se ajustara a las disposiciones legales que le sean de aplicacién vy,
en concreto, al Plan General de Contabilidad o instrumento o normativa de contabilidad
que lo sustituya.

3. Elaboracion del presupuesto:

a) La elaboracién y aprobacion del presupuesto seguira las siguientes etapas:

1.° Definicion del programa de actuacién de la Junta de Gobierno con anterioridad
al primero de noviembre de cada ano, teniendo en consideracion las previsiones
globales de evolucion econdémica que facilitara el Tesorero o Tesorera.

2.° Elaboracién, en base al referido programa, del correspondiente proyecto de
presupuesto, que sera presentado por el Tesorero con anterioridad al ultimo dia
del mes de noviembre.

3.° Aprobacion del proyecto de presupuesto por la Junta de Gobierno, para su
sometimiento a la Asamblea General de Colegiados ordinaria del mes de
diciembre.

b) El presupuesto se acompafiara de la siguiente documentacion:

1.° Programa de actuacioén de la Junta de Gobierno.

2.° Memoria explicativa del contenido y de las principales variaciones respecto del
presupuesto en ejecucion.

3.° Estado de ingresos y gastos del presupuesto en ejecucion, con una estimacién
de su liquidacién.

4.° Podran acompafiar al presupuesto y formar parte integrante de la documentacion
del mismo, cuantos anexos, normas, instrucciones, recomendaciones o
directrices, se precisen para su comprension, aplicacién y desarrollo.

c) Si el presupuesto no fuera aprobado en la Asamblea General ordinaria
correspondiente, la Junta de Gobierno acordara la convocatoria de Asamblea General
extraordinaria.

4. Prorrogas y limitaciones presupuestarias:

Si el presupuesto no estuviera aprobado con anterioridad al primero de enero del
afio de su ejecucioén, se prorrogara el del ano anterior hasta la aprobacion del nuevo, de
acuerdo con las siguientes normas:

1.° La prérroga de los gastos se producira por meses naturales y por doceavas
partes de los correspondientes créditos.
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2.° La prérroga no afectara a los créditos para gastos correspondientes a partidas
que se agoten en el ejercicio cuyo presupuesto se prorrogue.

3.° Las partidas autorizadas en los estados de gastos del presupuesto tienen
caracter limitativo y, por consiguiente, no podran aprobarse compromisos de
gastos por cantidades superiores a sus importes.

No obstante, la Junta de Gobierno podra acordar transferencias entre partidas de un
mismo capitulo de los pertenecientes al presupuesto de ingresos o al presupuesto de
gastos.

5. Presupuestos y créditos extraordinarios y gastos plurianuales:

a) Podran formularse presupuestos extraordinarios de caracter anual para subvenir
a necesidades imprevistas, amortizacion de créditos, atencién de déficits no absorbibles
en el presupuesto ordinario siguiente, inversiones iniciales de caracter excepcional o
acometer actuaciones singulares de gran trascendencia corporativa.

b) Cuando haya de realizarse algun gasto que no se pueda aplazar hasta el ejercicio
siguiente y no existiera crédito o sea insuficiente el consignado en el presupuesto, la
Junta de Gobierno convocara Asamblea General extraordinaria con el fin de aprobar un
crédito extraordinario o suplemento de crédito, segun proceda, proponiendo al mismo
tiempo su financiacion.

¢) La autorizacién o realizacion de gastos de caracter plurianual se subordinara al
crédito que para cada ejercicio se consigne en el respectivo presupuesto.

Podra adquirirse compromiso para gastos que tuvieran que extenderse a ejercicios
posteriores a aquél en que se autoricen, siempre que su ejecucion se inicie en el mismo
ejercicio y que se refieran a inversiones y contratos que resulten inadecuados para el
plazo de un solo afo.

El nimero de ejercicios a los que podran aplicarse los gastos plurianuales debera
justificarse motivada y convenientemente en funcién de la naturaleza y condiciones de
las correspondientes operaciones.

6. Cuentas anuales y liquidacion del presupuesto:

La Junta de Gobierno formulara, en el plazo maximo de cuatro meses contados
desde el cierre del ejercicio econdémico anual, las cuentas y liquidacion del presupuesto
anuales y la propuesta de aplicacién de resultado.

En la liquidacion del presupuesto se consignaran los ingresos habidos y los gastos
realizados, realmente, a lo largo del afio, detallandolos en sus partidas correspondientes,
siguiendo idéntica estructura que la adoptada por el presupuesto de cuya ejecucién
se trate, con detalle, por tanto, de las subcuentas de las diferentes actividades
presupuestarias.

La liquidacién ha de completarse con el detalle del patrimonio colegial y la indicacion
de su disminucion o incremento anual.

Si la liquidacion arrojara superavit o déficit, éste pasara al presupuesto del ejercicio
siguiente, bien como dotacién al estado de ingresos en el caso de superavit, bien como
gasto anticipado al estado de gastos en el caso de déficit. No obstante, la Junta de
Gobierno podra proponer a la Asamblea General la aplicacion de resultado al ejercicio en
curso mediante la modificacién de presupuesto a que hubiera lugar.

7. Régimen de intervencion y contabilidad:

La actuacion del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada en relacién con el régimen
econdmico presupuestario estara sometida al sistema de intervencion y contabilidad que
el ordenamiento juridico y la normativa de aplicacion en esta materia, establezcan para
los Colegios Profesionales y, en su defecto, por lo que determine la Junta de Gobierno
de conformidad con los presentes Estatutos Particulares o, en su caso, su reglamento de
desarrollo.

Las cuentas, los estados patrimonial y financiero y la liquidacion del presupuesto
anual deberan ser verificados por tres colegiados o colegiadas, elegidos/as al efecto de
censura de cuentas en la Asamblea General ordinaria del mes de diciembre, debiendo
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proveerse por la Junta de Gobierno los auxilios técnicos y los fondos necesarios para el
desempefio de su funcion.

El Tesorero o Tesorera del Colegio coordinara la ejecuciéon del sistema contable y
dirigira la funcion interventora.

Articulo 60. Patrimonio del colegio.

1. Constituye el patrimonio del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada el conjunto
de todos sus bienes, derechos y obligaciones. El Colegio ostenta su titularidad, sin
perjuicio de la adscripcién de bienes determinados a los 6rganos que lo componen.

2. Corresponde al Tesorero o Tesorera del Colegio el registro de los bienes y
derechos integrantes del patrimonio colegial en un inventario a su cuidado, en el que se
especificara su adscripcion, si asi procediera, a cualquier érgano colegial, el origen de los
fondos para su adquisicion, su naturaleza inmueble o mueble, con indicacion, respecto
de estos ultimos, de la calificacion de considerable valor en caso de tenerla.

3. Corresponden a la Junta de Gobierno las funciones de administracion e inscripcion
registral de los bienes, asi como la determinacion de la estructura y contenido del
inventario. Corresponde asi mismo a la Junta de Gobierno establecer el régimen de
disposicién de los bienes, sin perjuicio de las competencias propias de la Asamblea
General de Colegiados.

4. En cualquier caso debera quedar garantizada la transparencia y responsabilidad
en la gestion y la integridad y conservacion del patrimonio colegial.

TiTULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO
Seccion 1.2 Disposiciones generales, principios y procedimiento

Articulo 61. Ambito y competencia.

1. Los arquitectos y arquitectas incorporados al Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada y las sociedades profesionales reconocidas e inscritas en este Colegio quedan
sometidos a responsabilidad disciplinaria por las acciones u omisiones que, en su
ambito territorial, vulneren las disposiciones reguladoras de la profesion, los Estatutos,
Reglamentos y acuerdos colegiales o las Normas Deontolégicas de actuacién profesional.
También quedan sometidos a la misma responsabilidad disciplinaria los arquitectos
y arquitectas pertenecientes a otros Colegios y habilitados para realizar trabajos
profesionales en el ambito de este Colegio y las sociedades profesionales inscritas en
otros Colegios y habilitadas en éste.

2. En el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada ejercera la potestad disciplinaria
la Junta de Gobierno y se constituira una Comisioén Instructora, cuya composicion y
competencias regulan los articulos 68 y 69 de los presentes Estatutos Particulares.

3. La competencia disciplinaria o sancionadora respecto de los arquitectos y
arquitectas que formen parte de los 6rganos de direccion del Colegio, mientras
permanezcan en el ejercicio de sus cargos, aun cuando los expedientes se hubiesen
incoado con anterioridad al inicio de sus mandatos, corresponde al Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Arquitectos.

Seran también de la competencia del Consejo Andaluz los expedientes que se
iniciaren o hubieren de resolverse una vez concluidos los mandatos, siempre que tengan
por objeto actuaciones relacionadas directamente con el ejercicio de las respectivas
funciones.

4. Al procedimiento disciplinario le seran de aplicacion los principios que rigen el
ejercicio de la potestad sancionadora, en los términos establecidos en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas normativa legal o
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reglamentaria que resulte de pertinente aplicacion. Dicha normativa se aplicara con
caracter supletorio en todo aquello no previsto en los presentes Estatutos.

5. El procedimiento disciplinario, regulado en el articulo siguiente, se girara, en lo no
previsto por los presentes Estatutos, por las disposiciones contenidas en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y, en su caso, por las guias 0 normas que, sobre esta materia, se establezcan por
el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de Espafia asi como por la normativa que
en esta materia desarrolle por el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos.

Articulo 62. Procedimiento.

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio o a instancia del Decano, Junta
de Gobierno, o en virtud de denuncia, ya sea de un arquitecto o arquitecta, o bien de un
particular. No se admitiran a tramite denuncias anénimas.

2. Iniciado el procedimiento mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, ésta
remitira a la Comision Instructora para que por ésta se lleven a cabo las actuaciones
de investigacion correspondientes, apertura de periodo de prueba y formulacion de
Propuesta de Resolucion a la Junta de Gobierno, para que ésta resuelva el Expediente
Disciplinario.

El acuerdo de incoacién de expediente se notificara a los arquitectos o arquitectas
afectados por el mismo.

3. Tras las diligencias de investigacidn que resultaren necesarias, procedentes
o convenientes, la Comision Instructora propondra el sobreseimiento del expediente
o bien formulara Pliego de Cargos en el que se concreten los hechos imputados y
los deberes que se presumen infringidos en relaciéon con los articulos 45 y 64 de los
presentes Estatutos, y las sanciones que se pudieran imponer con arreglo al articulo 65,
concediendo al expedientado un plazo de quince dias habiles para formular alegaciones,
aportar documentos y proponer la prueba que estime necesaria o conveniente en su
descargo.

Son utilizables en el expediente todos los medios de prueba admisibles en derecho,
correspondiendo a la Comision Instructora la practica de los que se propongan vy
considere pertinentes o la misma acuerde de oficio. De las audiencias y de las pruebas
practicadas se dejara la debida constancia en acta, asi como de los motivos por los que
se deniegue la admisidn y practica de alguna de las pruebas propuestas. En materia de
prueba en el Expediente Disciplinario se aplicara supletoriamente, en lo no previsto en los
presentes Estatutos, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4. Concluida la instruccién del expediente, la Comision Instructora lo elevara, junto
con la correspondiente propuesta de resolucion, a la Junta de Gobierno ante la cual, salvo
expresa renuncia de su derecho, se concedera al expedientado tramite de audiencia oral
para que por si o por medio de otro colegiado o asistido de Letrado, pueda alegar cuanto
convenga a su derecho. Ningun miembro de la Comision Instructora podra intervenir en
las deliberaciones del érgano disciplinario.

Articulo 63. Resoluciones sancionadoras.

1. Las resoluciones se acordaran por mayoria absoluta y seran motivadas, apreciando
la prueba segun las reglas de la sana critica, relacionando los hechos probados
en congruencia con el pliego de cargos y la propuesta de resolucién, dilucidando las
cuestiones esenciales alegadas o resultantes del expediente y determinando, en su caso,
las infracciones y su fundamentacién con arreglo al articulo 61.1, con calificacion de su
gravedad segun los criterios del articulo 64. La decision final o fallo podra ser de sancién,
de absolucién por falta de pruebas o por inexistencia de conducta sancionable, o de
sobreseimiento por prescripcion de las faltas.
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2. Las resoluciones seran notificadas integramente a los interesados con indicacién
de los recursos que procedan ante la Comision de Deontologia y Recursos del Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos.

3. El plazo de caducidad del procedimiento disciplinario y de la informacién previa,
caso de que ésta se practique, sera el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 64. Calificacion de las infracciones.

1. Las infracciones se calificaran como leves, graves o muy graves.

2. Tendran la consideracion de infracciones muy graves las siguientes conductas:

a) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando resulte perjuicio grave para
las personas que hayan solicitado o concertado la actuacion profesional.

b) La vulneracién del secreto profesional.

c) El ejercicio de la profesion en situacion de inhabilitacién profesional o estando
incurso en causa de incompatibilidad o prohibicién.

d) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de participacion, como
consecuencia del ejercicio profesional.

e) La comisién de, al menos, dos infracciones graves en el plazo de dos afnos.

3. Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones calificables como graves
en las que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Manifiesta intencionalidad en la conducta.

b) Negligencia profesional inexcusable.

c) Desobediencia reiterada a acuerdos o requerimientos colegiales.

d) Dafio o perjuicio grave del cliente, de otros arquitectos o arquitectas, del Colegio o
de terceras personas.

e) Existencia de un lucro ilegitimo, propio o ajeno, posibilitado por la actuacién
irregular del arquitecto o arquitecta.

f) Abuso de la confianza depositada por el cliente, en especial, si concurren las
circunstancias de cargo publico o de actuacién simultanea como promotor o constructor.

g) Hallarse en el ejercicio de un cargo colegial o publico al cometer la infraccién,
cuando de esta circunstancia se derive un mayor desprestigio de la imagen o dignidad
profesional, o bien cuando la infraccién se haya cometido prevaliéndose de dicho cargo.

4. Constituyen infracciones graves las siguientes conductas:

a) El incumplimiento de las obligaciones que, respecto a los colegiados y colegiadas,
se establezcan en la legislacion andaluza sobre Colegios profesionales y en los presentes
Estatutos.

b) El encubrimiento de actos de intrusismo profesional o de actuaciones profesionales
que vulneren las Normas Deontoldgicas de la profesion, que causen perjuicio a terceros.

¢) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando causen perjuicio a quienes
hayan solicitado o concertado la actuacion profesional del arquitecto o arquitecta.

d) La ofensa grave a la dignidad de otros arquitectos o arquitectas, de las personas
que formen parte de los 6rganos de gobierno o de instruccidon en materia disciplinaria
asi como de las instituciones con quienes se relacione el arquitecto o arquitecta como
consecuencia de su ejercicio profesional.

e) La comision de actos ilicitos que impidan o alteren el normal funcionamiento del
Colegio o de sus 6rganos de gobierno y de su Comision Instructora.

f) La comisién de, al menos, cinco infracciones leves en el plazo de dos afios.

g) Realizacién de actividades profesionales incompatibles por razén del cargo
o funcién desempefnados, o en asociacién o colaboracién con quienes se encuentren
afectados por dicha incompatibilidad.

h) Sustitucion de compafieros en trabajos profesionales sin haber obtenido la venia o
autorizacion correspondiente en la forma prevista en los presentes Estatutos.

i) Usurpacion de la autoria de trabajos profesionales ajenos.
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j) Incumplimiento de los deberes profesionales del arquitecto o arquitecta con dafio
del prestigio de la profesion o de los legitimos intereses de terceros.

k) Falseamiento o grave inexactitud en la documentacion profesional.

[) Ocultacion o simulacién de datos que el Colegio deba conocer en el ejercicio de
sus funciones relativas a la actividad profesional o para el reparto equitativo de las cargas
colegiales.

m) Actuaciones publicas en notorio desprestigio de la profesion o de otros
profesionales, o con menosprecio de la autoridad legitima del Colegio.

n) Desempefio de cargos colegiales con infidelidad o con reiterada negligencia de los
deberes correspondientes.

5. Constituyen infracciones leves:

Son leves las infracciones no comprendidas en el apartado 3 de este articulo y
las que, aun estandolo, revistan menor entidad por concurrir conjuntamente falta de
intencionalidad, escasa importancia del dafio causado y animo diligente de subsanar la
falta o remediar sus efectos.

Articulo 65. Las sanciones y su clasificacion.

1. Podran imponerse las siguientes sanciones disciplinarias:

a) Apercibimiento por oficio.

b) Reprensién publica.

c) Suspension, total o parcial, en el ejercicio profesional en el ambito del Colegio, por
un plazo de hasta seis meses.

d) Suspensioén en el ejercicio profesional en el ambito del Colegio, por un plazo entre
seis meses y un dia y un afio.

e) Suspension en el ejercicio profesional en el &mbito del Colegio, por un plazo entre
un afo y un dia y dos afos.

f) Suspension en el ejercicio profesional en el ambito del Colegio, por un plazo entre
dos afios y un dia y cuatro anos.

g) Expulsién del Colegio con propuesta de suspension en el ejercicio profesional en
todo el territorio espafol por un plazo de hasta cuatro anos.

2. A las infracciones leves corresponderan las sanciones a) y b); a las graves, las
sanciones c), d) y €) y a las muy graves, las sanciones f) y g).

Las circunstancias a que se refieren los apartados 2, 3 y 4 del articulo 64 operan,
ademas de como determinantes, en un primer momento, para la calificacion de la
infraccion en muy grave, grave o leve, como dato para precisar, seguidamente, la
concreta sancion aplicable a la infraccion resultante de entre las varias previstas para
ésta conforme al parrafo anterior, a cuyo efecto se observaran las siguientes reglas:

a) La concurrencia de una sola circunstancia de agravacién determinara que, a la
infraccion, asi agravada en su calificacién, se imponga la sancion mas grave de entre las
previstas para dicha calificacion.

b) La concurrencia de una sola circunstancia de atenuacién determinara el que a la
infraccion, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sanciéon menos grave de entre
las previstas para dicha calificacion.

¢) La concurrencia de dos o mas circunstancias de agravacion y, en todo caso, su
reiteracion, determinara que, a la infraccién asi agravada en su calificacion, se imponga
cualquiera de las sanciones mas graves previstas para dicha calificacion.

d) La concurrencia de dos o mas circunstancias de atenuacién determinara que a la
infraccion asi atenuada en su calificacién, se imponga la sancién menos grave de entre
las previstas para dicha calificacion.

3. La sancion 1. g) del apartado anterior esta sujeta a ratificacion del Consejo
Superior de Colegios de Arquitectos de Espafia, referida unicamente a las propuestas
complementarias de suspension en el territorio espafiol. Si el Consejo confirma dicha
propuesta en todo o en parte, el recurso procedente contra la sancion en su totalidad

00282142

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 75 - Viernes, 21 de abril de 2023

pagina 7112/39

sera ante el propio Consejo Superior; si la rechaza, devolvera el expediente al Colegio
indicando al interesado el recurso procedente.

Articulo 66. Ejecucion y efectos de las sanciones.

1. Las sanciones no se ejecutaran ni se haran publicas en el boletin o circular colegial
mientras no sean firmes. La sancion 1.2 no sera publicada en ninguin caso.

2. Las sanciones 1. ¢) a 1. g) del articulo 65 implican accesoriamente la suspensién
de los derechos electorales por el mismo periodo de su duracion, asi como el cese en los
cargos colegiales que se ejercieran.

3. De todas las sanciones, asi como de su cancelacion, excepto de la a) se dejara
constancia en el expediente colegial del interesado y se dara cuenta al Consejo Superior
de Colegios.

4. Las sanciones se ejecutaran en el plazo maximo de un mes desde su firmeza.

Articulo 67. Prescripcion y cancelacion.

1. Las infracciones prescriben:

a) Las leves, a los seis meses.

b) Las graves, a los dos afios.

¢) Las muy graves, a los tres afos.

Los plazos de prescripcion de la infraccion se contaran desde su comision.

Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conocimiento del interesado, del
procedimiento sancionador, reanudandose el plazo de prescripcion si el expediente
estuviere paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al presunto infractor.

2. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afos, las
impuestas por faltas graves, a los dos afos; y las impuestas por faltas leves, al afo,
contados desde el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucion por la que
se impone la sancion.

Interrumpird la prescripcion la iniciacién, con conocimiento del interesado, del
procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado
durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

3. Las sanciones se cancelaran:

a) Si fuesen por infraccion leve, a los seis meses.

b) Si fuesen por infraccion grave, a los dos afnos.

c) Si fuesen por infraccién muy grave, a los cuatro afos.

d) Las de expulsién a los seis anos.

Los plazos anteriores se contaran desde el dia siguiente a aquél en que la sancion se
haya ejecutado o terminado de cumplir o prescrito.

La cancelacion supone la anulacion del antecedente a todos los efectos y, en el
caso de las sanciones de expulsién, permite al interesado solicitar la reincorporacién al
Colegio.

Seccion 2.2 La Comision Instructora

Articulo 68. Composicion.

1. La Comision instructora estara integrada por cuatro titulares de los cuales, la mitad
tendra que elegirse entre los colegiados y colegiadas cuyos titulos profesionales hayan
sido expedidos con un plazo de anterioridad mayor de cinco afios y menor de quince y
la otra mitad entre los colegiados y colegiadas cuyos titulos profesionales hayan sido
expedidos con un plazo de antigiiedad igual o mayor de quince afos.

No podran formar parte de la Comisién Instructora los miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio.

2. La Comision Instructora elegira, de entre los miembros titulares pertenecientes a
la mitad de mayor antigiiedad en la obtencién del titulo, a un Presidente y, de entre los
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miembros titulares pertenecientes a la mitad de menor antigiiedad en la obtencién del
titulo, a un Secretario.

3. El mandato de los miembros de la Comision Instructora sera de cuatro afos y
su eleccion se producira en la Asamblea General Ordinaria correspondiente al mes de
diciembre del afio en que se hayan celebrado las elecciones para miembros de Junta de
Gobierno y conforme al régimen y convocatoria que apruebe la Junta de Gobierno.

4. Son causas de incompatibilidad para ser miembro de la Comision Instructora:

a) Ser cargo politico electo, o haber sido designado politicamente como titular de
un o6rgano directivo, asesor o puestos de perfil técnico en cualquier administracion o
empresa publica o de capital publico.

b) Ostentar otros puestos directivos en partidos politicos, sindicatos u organizaciones
empresariales o en entidades de seguro o mutualidades de previsién social relacionadas
con el ejercicio de la arquitectura, para evitar que se produzcan vinculaciones entre
ambas condiciones que puedan generar conflictos de intereses que afecten a la defensa
de los fines y funciones del COAG.

En cualquier caso, ostentar el cargo de miembro de la Comisién Instructora exigira la
dedicacion y disponibilidad horaria necesarias para el correcto ejercicio de las funciones
inherentes al cargo.

c) Ser empleado o empleada por cuenta ajena de este Colegio.

Los familiares directos de los miembros de la Comisién Instructora del Colegio no
podran ser contratados laboral o mercantiimente por el Colegio, excluyendo de esta
prohibicion las contrataciones que se realicen mediante concursos abiertos y publicos en
los que dichos cargos se abstendran de intervenir en cualquiera de las fases de eleccion
que se establezcan.

La incompatibilidad referida en los parrafos a) y b) anteriores quedara sin efecto si
el candidato o candidata se compromete, en el momento de formalizar su candidatura,
a renunciar a dichos cargos en caso de ser elegido; y la referida en el parrafo c) si el
candidato se compromete formalmente y por escrito a solicitar la excedencia en su puesto
de trabajo si es elegido.

Articulo 69. Competencias y funcionamiento.

1. La Comision Instructora tramitara e instruira los Procedimientos Disciplinarios
y formulara las Propuestas de Resolucion de éstos que elevara a la Junta de Gobierno
para que resuelva lo procedente. La Comision en el desempefio de su cometido sera
completamente auténoma, sometiéndose en su actuacién a los principios y garantias
contenidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. En su funcionamiento como érgano colegiado se regira por
lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Sus sesiones seran secretas, pudiendo su Presidente autorizar la asistencia
técnica de un asesor juridico.

3. La Comisioén Instructora podra solicitar de la Junta de Gobierno que los servicios
colegiales le presten cuantos auxilios precise y le aporten cuantos datos e informes
estime oportunos para el cumplimiento de sus funciones.

4. La Junta de Gobierno del Colegio, al someter a la Asamblea General de Colegiados
la aprobacion de los presupuestos anuales, incluira en éstos las correspondientes partidas
de gastos que cubran los necesarios para la actuacion de la Comision Instructora.

TiTULO VI
REGIMEN DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 70. Régimen de honores y distinciones.

1. Creacion y fines.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada crea las distinciones correspondientes a
los 25 afos y a los 50 afos de Colegiacién y la de Jubilacion, con las que se reconocera
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el ejercicio profesional de los colegiados y colegiadas que se encuentren en dichas
situaciones. Igualmente crea la distincién de Miembro de Honor del Colegio, a fin de
reconocer los méritos de aquellos arquitectos y otras personas, fisicas o juridicas, que se
hayan distinguido especialmente en el mejor ejercicio de la profesion de arquitecto o en el
fomento y desarrollo de la arquitectura y de todo aquello que le es propio y afin.

2. Periodicidad.

La distincién se otorgara cuando las circunstancias lo aconsejen.

3. Expresion de la distincion.

Las distinciones se expresaran mediante Medalla de Plata para los colegiados y
colegiadas de veinticinco afios de colegiacién, Medalla de Oro para los de cincuenta afios
de Colegiacion y para la Jubilacién como arquitecto o arquitecta y Medalla de Honor, para
los Miembros de Honor, acompafiadas todas ellas de los correspondientes Diplomas
acreditativos.

4. Concesion de las distinciones.

Las referidas a veinticinco y cincuenta afios y la jubilacion se entregaran, mediante
acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, de manera automatica al concurrir en
los colegiados dichas circunstancias. Las restantes se otorgaran a personas fisicas o
juridicas por acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno.

5. Candidatos y candidatas.

Los candidatos y candidatas, espafoles o extranjeros, habran de ser necesariamente
propuestos a la Junta de Gobierno por, al menos, dos de sus miembros, o por el Decano o
Decana, con la salvedad de las que sean propuestas directamente por la Asamblea General.

6. Entrega de la distincion.

La distincién correspondiente sera entregada en acto publico colegial de especial
relevancia.

7. Registro.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada establecera un registro de las
distinciones concedidas a partir de su cambio de ambito y denominacién anteriores.

TiTULO VI

PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DE ESTATUTOS. PROCEDIMIENTO DE
CREACION DE NUEVAS SEDES, SEGREGACION Y FUSION. DISOLUCION Y
REGIMEN DE LIQUIDACION DEL COLEGIO

Seccion 1.2 Modificacion de estatutos

Articulo 71. De la modificacion de los estatutos.

Los presentes Estatutos podran modificarse a propuesta de la Junta de Gobierno
o de la Asamblea General. El procedimiento de modificacion de Estatutos requerira la
elaboracion de una propuesta redactada por una Comisién, que la Junta de Gobierno, a
su vez, propondra a la Asamblea General para su aprobacién con el quérum establecido
en el articulo 12.4 de estos Estatutos. Una vez efectuada la aprobacion por la Asamblea
General la propuesta de modificacion de Estatutos se remitira al Consejo Superior de
los Colegios de Arquitectos de Espafa y al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Arquitectos para informe y a la Consejeria competente en materia de Colegios
Profesionales, a la que correspondera su aprobacion definitiva e inscripcién en el Registro
de Colegios Profesionales de Andalucia.

Seccidn 2.2 Delegaciones del Colegio. Procedimiento de segregacion y fusién del Colegio

Articulo 72. Creacion de delegaciones. Segregacion y fusion.
1. Podran constituirse Delegaciones del Colegio en ambitos territoriales determinados
cuando lo solicite expresamente un niumero de colegiados o colegiadas que sea superior
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a un tercio del censo, debiendo acreditarse ademas, que el numero de colegiados
y colegiadas residentes en la futura Delegacién Territorial sera superior a doscientos.
Formalizada la solicitud debera someterse por la Junta de Gobierno a aprobacién de
una Asamblea General Extraordinaria de colegiados y colegiadas que, en primera
convocatoria debera contar con la participacion de, al menos, dos tercios del censo de
colegiados y colegiadas; y, en segunda convocatoria de la mitad mas uno del censo
colegial. Tanto en primera como en segunda convocatoria, para que sea aprobada la
constitucion de una Delegacion del Colegio, se requerira el voto favorable de la mayoria
de los colegiados y colegiadas presentes y representados.

2. Segregacion del Colegio: El procedimiento para la constitucion de un nuevo
Colegio por segregaciéon de parte de éste requerira la solicitud expresa de al menos el
cincuenta por ciento del censo de colegiados o colegiadas, debiendo acreditarse ademas,
que el numero de colegiados y colegiadas del futuro Colegio segregado sera superior
a quinientos. Formalizada la solicitud debera someterse por la Junta de Gobierno a
aprobacién de una Asamblea General Extraordinaria de colegiados y colegiadas que,
en primera convocatoria debera contar con la participacion de, al menos, el noventa
por ciento del censo de colegiados y colegiadas; y, en segunda convocatoria de los dos
tercios mas uno del censo. Tanto en primera como en segunda convocatoria, para que
sea aprobada la segregacion del nuevo Colegio se requerira el voto favorable de los dos
tercios de los colegiados y colegiadas presentes y representados.

3. Fusion del Colegio con otro u otros Colegios de Arquitectos: El procedimiento
para la fusion de este Colegio con otro u otros Colegios de Arquitectos, requerira la
modificacion estatutaria oportuna para hacer conforme la formula de fusién de los
Colegios de que se trate.

4. En cualquier caso, los procesos de creacién de Delegaciones territoriales dentro
del Colegio asi como los de fusion y segregaciéon deberan observar estrictamente las
disposiciones contenidas en la vigente normativa sobre Colegios Profesionales de
Andalucia y la previsiones de los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos y
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos.

Seccién 3.2 Disolucion del Colegio

Articulo 73. Disolucion: requisitos y efectos.

1. La disolucién del Colegio requerira, en su caso, la propuesta inicial de la Junta de
Gobierno, adoptada por acuerdo de dos tercios de sus miembros.

Para resolver sobre esta propuesta, o cuando se plantee la disoluciéon por imperativo
legal, se convocara una Asamblea General Extraordinaria especialmente con este objeto.

2. La disolucién requerira el acuerdo favorable de dos tercios de los colegiados y
colegiadas asistentes a la Asamblea Extraordinaria convocada al efecto, los cuales
deben representar, como minimo, a un tercio de los colegiados y colegiadas en el Colegio
Oficial de Arquitectos de Granada.

3. En la liquidacién del Colegio se deberan observar estrictamente las disposiciones
contenidas en la vigente normativa sobre Colegios Profesionales de Andalucia y las
previsiones de los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Arquitectos y del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, dandose a su patrimonio el destino
mas adecuado a los fines y competencias del Colegio, segun se acuerde en la Asamblea
General convocada expresamente al efecto.

Disposicion adicional primera. Desarrollo de los estatutos.

La Junta de Gobierno sometera a la Asamblea General de Colegiados, para su
aprobacién, cuantos Reglamentos sean necesarios para el desarrollo de los presentes
Estatutos Particulares, conforme a las determinaciones de los mismos.
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Disposicion adicional segunda. Referencias a disposiciones normativas.

Las referencias contenidas en los presentes Estatutos a determinadas normas y
disposiciones, tanto de rango legal como reglamentario, se entenderan adaptadas o
reenviadas, sin necesidad de su modificacion o revision, a las respectivas normas legales
y reglamentarias que, regulando la misma materia, las modifiquen o sustituyan.

Disposicion transitoria primera. Procedimientos de voto telematico.

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada ostentara la
facultad de realizar pruebas de votaciones, fuera de las Asambleas Generales para
la puesta en funcionamiento, control y auditoria de las tecnologias que permitan la
implantacion de la plataforma de votacion telematica y la aprobacion del correspondiente
reglamento de funcionamiento de la asistencia y del voto telematico, desde el momento en
el que se apruebe esta modificacion estatutaria por la Asamblea General de Colegiados
hasta que entre en vigor la misma.

Disposicion transitoria segunda. Adaptacion de los Reglamentos de las Asociaciones
Voluntarias.

Las Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos y Arquitectas Peritos Forenses, de
arquitectos y arquitectas Urbanistas y de arquitectos y arquitectas al servicio de la
Administracion Publica asi reconocidas, deberan acomodar sus respectivos Reglamentos
a los presentes Estatutos Particulares en el plazo de seis meses, rigiéndose
transitoriamente por las disposiciones reglamentarias anteriores siempre que no se
opongan a los mismos.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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